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1. Dane wstepne.

1.1. Informacje ogdlne o spélce z uwzglednieniem wplywow, jaki na dzialalno§é Spétki
i jej polozenie wywarly m. in.:

a) ogolny stan gospodarki (np. przepisy prawa, czynniki ekologiczne itp.).

Lubelski Rynek Hurtowy S.A. lezy na terenie wojewodztwa  lubelskiego,
w migjscowosci Elizéwka, gmina Niemce. Dziatalnosé Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A.
jest Scisle zwiazana z jego otoczeniem, ktérym jest rolnictwo, Rynek w Elizéwece jest czescig
taficucha dystrybucji plodéw rolnych, produkowanych posrednio lub bezposrednio przez
sektor rolny.

Lubelski Rynek Hurtowy Spétka Akcyjna w Elizéwee {(w momencie zawiazania
Spotki: Lubelska Gielda Rolno-Ogrodnicza Spétka Akcyjna) powstal w ramach realizacji
rzadowego ,,Programu budowy sieci rynkéw hurtowych i gietd rolnych”.

Lubelski Rynek Hurtowy Spotka Akcyjna, z siedzibg w Elizéwee 65, 21-003
Ciecierzyn, zostal zarejestrowany na podstawie postanowienia Sadu Rejonowego w Lublinie,
VIII Wydzial Gospodarczy, w dniu 25 wrzesnia 1995 r. w Rejestrze Handlowym Dzial B pod
numerem 3570. W dniu 26 wrzeSnia 2001 r. Spélka zostala wpisana do Rejestru
Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000047934, ktéry jest prowadzony
przez Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z siedziba w Swidniku, VI Wydzial
Gospodarczy — Krajowy Rejestr Sadowy. Podstawa prawng dzialalnosci Lubelskiego Rynku
Hurtowego S.A. jest statut sporzadzony w formie aktu notarialnego, w dntu 18 lipca 1995 r.
(z péZniejszymi zmianami),

Miejscem prowadzenia dzialalnosci Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. jest
Elizéwka 65. Spétka nie posiada oddziatéw terenowych.

Kapital zakladowy

Kapital zakladowy Spétki wynosi 59 015 000 zt i dzieli sie na 590 150 akcji (wartoéé
nominalna jednej akcji wynosi 100 zf). W 2019 r. wysokosé kapitatu zakladowego
Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. nie ulegla zmianie. Na koniec roku sprawozdawczego
Spétka miata 560 akcjonariuszy.

W dniu 31 grudnja 2019 r. stan optaconego kapitatu Spolki wynosit 58 581 875,00 zt.
Na koniec roku 2019 wysoko$é nieoptaconego kapitatu zakladowego Lubelskiego Rynku
Hurtowego S.A. wynosila 433 125,00 zt. W stosunku do akcjonariuszy, ktérzy nie dokonali
pelnych wptat na objgte akcje (poczawszy od grudnia 2011 r.), Spotka skierowala do sadow
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31 pozw6w o zaplate. Na dzieni 31 grudnia 2019 r. laczna nieoplacona kwota za objgte akcje,
w sprawach zakonczonych prawomocnym orzeczeniem sadowym, oddalajagcym zadanie
Spétki oraz w sprawach, w ktorych nie ma spadkobicrcéw po zmarlych akcjonariuszach,
wynosi 433 125,00 zt. W wyniku prowadzone] procedury Sciagania naleznych wplat na akcje,
w tym prowadzonych postepowan sadowych i egzekucyjnych, kapitat zakladowy Spolki
zostat uzupelniony o kwotg 249 850,00 z1.
Przedmiot dzialalnosci
Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest w szczegolnosci:

Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi.
Badanie rynku i opinii publiczne;j.
Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzefi rolniczych.

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania.

1
2
3
4
5. Sprzedaz hurtowa zboza, nieprzetworzonego tytoniu, nasion i pasz dla zwierzat.
6 Sprzedaz hurtowa kwiatéw i roslin.

7 Sprzedaz hurtowa owocow i warzyw.

8 Sprzedaz hurtowa pozostatej Zywnosci, wlaczajac ryby, skorupiaki i migczaki.

9 Sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych.

10.  Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow.

Obszar wojewodztwa lubelskiego charakteryzuje si¢ niska stopa urbanizacji.
Wojewddztwo lubelskie zajmuje powierzchni¢ 25.122 km?>. W jego sktad wchodza
4 podregiony: bialski, chelmsko-zamojski, lubelski i putawski. Obszar ten zamieszkuje
2.117,6 tys. osdb, co stanowi 5,5% ogdlu mieszkancow Polski. Wigksza czg§¢ ludnosci
Lubelszczyzny (53,6%) to mieszkancy wsi.

(dane: Rocznik Statystyczny Wojewddztwa Lubelskiego 2019 r.).

Lubelszczyzna jest jednym z najwigkszych i najwazniejszych regionow rolniczych
Polski. W 2018 r. udzial wojewédztwa lubelskiego w ogdélnokrajowej produkcji rolniczej
wyniést 9,1% i tym samym nasze wojewédztwo zajeto, pod tym wzgledem, trzecie miejsce
w kraju, po wojewodztwie mazowieckim (udziat w globalnej produkcji krajowej 17,4%)
i wielkopolskim (17,4%).

Region lubelski, posiadajac dobre warunki glebowo-klimatyczne, jest krajowym
liderem wielu upraw rolniczych i sadowniczych. W 2018 r. w wojewodztwie lubelskim

najwickszy udziat w produkcji roslinnej stanowily zboza (30,9%) oraz owoce (21,6%).



W poréwnaniu do wynikéw krajowych wojewodztwo lubelskie, w tym okresie, pod
wzgledem:

— zbioru roélin straczkowych, zajelo pierwsze miejsce, z udziatem 43,6%,

zbiorow z krzewéw i plantacji jagodowych, zajelo pierwsze miejsce, z udzialem 41,7%

(najwigkszy udziat w produkcji tych owocéw w wojewddztwie lubelskim w 2018 r, miaty

maliny, porzeczki ogélem, truskawki i poziomki gruntowe),

— produkcji owocéw z drzew, zajelo trzecie miejsce, z udziatem 14,4%.

— wielkoci zbiorow zb6z ogélem, zajelo trzecie miejsce, z udziatem 11,4%,

—  zbioréw buraka cukrowego, zajelo trzecie migjsce, z udziatem 16,9%,

— zbioru warzyw gruntowych, uplasowato si¢ na széstym miejscu, z udziatem 10,7%
(najwigkszy udzial w zbiorach warzyw stanowity zbiory marchwi jadalnej oraz kapusty).

— produkcji ziemniakéw, zajelo dziewiate miejsce, z udziatem 6,1%.

(dane: publikacja Urzedu Statystycznego w Lublinie »Rolnictwo w wojewddztwie lubelskim

w 2018 roku”, lipiec 2019)

Bogate zaplecze czystej ekologicznie zywnosci sprzyja rozwojowi przemysiu
SPOZYWCZEgo:  OWOCOWO-Warzywnego, cukrowniczego, milynarskiego, mleczarskiego,
migsnego, piwowarskiego, spirytusowego i tytoniowego. Stanowi to doskonale zrédio
towaréw, dystrybuowanych miedzy innymi na terenie Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A.,
w Elizéwce. Lubelszczyzna to réwniez znane zagigbie zielarskie i pszczelarskie. Lubelskie
herbatki i syropy ziolowe oraz miody pitne sa towarami cenionymi na rynku krajowym
irynkach zagranicznych. Z Lublina wywodza sig takie popularne marki jak: Lubella S.A.,
AGRAM S.A., SM Spomlek, Zaktady Migsne Lmeat - Fukéw S.A., OSM Krasnystaw, Perla
Browary Lubelskie S.A., Stock Polska Sp. z 0.0, Herbapol - Lublin S.A., Spéldzielnia
Pszczelarska APIS oraz Spétdzielnia Mleczarska Ryki.

Na terenie Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. sprzedaz owocdéw i warzyw oraz
artykuléw spozywezych, stanowi przewazajaca dziatalno$é. Polozenie Rynku w Elizéwece,
w poblizu wschodniej granicy Unii Europejskiej, stosunkowo blisko przejécia granicznego
w Terespolu-Kukurykach (z Biatorusia) oraz w Dorohusku i Hrebennem (z Ukraing), ulatwia
operatorom dzialajacym na Rynku, nawigzywanie relacjii handlowych z podmiotami
z Ukrainy, Bialorusi, Rosji i Moldawii.



b) warunki w branzy, w ktérej funkcjonuje Spéika (np. sytuacja na rynku, konkurencja
itp.)

Rynek w Elizéwce jest jedynym rynkiem hurtowym na terenie wojewddztwa
lubelskiego. Najblizej polozone rynki konkurencyjne — w Radomiu i Sandomierzu - oddalone
sg o ok. 120 km od Elizéwki. Przy braku bezposredniej konkurencji na obszarze
wojewédztwa, Rynek tym silniej korzysta z rolniczego charakteru Lubelszczyzny, ktorej
gospodarka bazuje na produkcji rolnej i w wielu dziedzinach znajduje si¢ w krajowe;
czotéwcee, pod wzgledem produkeji.

Handel hurtowy na wlasny rachunek

W roku sprawozdawczym przychody Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A.
ze sprzedazy towaréw i materialow byly zwiazane z przetwérstwem owocéw i warzyw,
prowadzonym w oparciu o dzierzawione przez Spétke zaktady produkcyjne w Motyczu
i Poniatowej. Dziatalno§¢ w powyzszym zakresie zostata przez Spéltkg zakoficzona w dniu
30 wrzesnia 2019 r.

W Zarzad Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. podjat decyzje o dzierzawie zakladow
produkcyjnych w Motyczu i w Poniatowej lipcu 2018 r. Dzialania podjgte przez Spotke byty
zbiezne z potrzebami rolnikéw oraz przyczynily si¢ do ustabilizowania w tym okresie sytuacji
na lokalnym rynku skupu owocéw. Zaklady w Motyczu i w Poniatowej stanowia majatek
LUBSAD Sp z o.0. w upadlo$ci likwidacyjnej. Roczny okres prowadzenia przetworstwa
owocowego pozwoli Spolce w pelni zapoznaé si¢ z rzeczywistym stanem technicznym
zakladéw, wykazujacym potrzebe wykonania szeregu kosztownych napraw i remontéw oraz
modernizacji linii produkcyjnych. Majac powyzsze na uwadze Zarzad Spotki podjal decyzjg
orozwiazaniu z dniem 30 wrzesnia 2019 r. uméw dzierzawy zakladéw uznajac,
7e skomplikowana sytuacja prawna upadlego wlasciciela zakladéw wylacza mozliwosé
inwestowania przez Spétke w ten majatek.

Konkurencja na rynku hurtowni spoiywczych oraz handlu detalicznego

Udziat Rynku Elizéwka w handlu byl realizowany przez funkcjonujace w ramach
struktury organizacyjnej Spotki zaklady produkcyjne w Motyczu i Poniatowej oraz przez
wynajem powierzchni operatorom hurtowym i detalicznym.

W zakresie handlu detalicznego Spétka, a wiaSciwie operatorzy detaliczni
zlokalizowani na jej terenie, nie ma istotnej pozycji rynkowej. W niewielkim stopniu na
rynku sg realizowane zakupy przez mieszkafcéw miasta Lublina i najblizszych okolic.
Konkurencja w tym segmencie jest ogromna, gdyz sprzedaz na rzecz odbiorcéw detalicznych
jest zdominowana przez wielkie sieci handlowe. Konkurenci Lubelskiego Rynku
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Hurtowego S.A. w obszarze obrotu artykulami, sprzedawanymi przez Najemcéw, to przede
wszystkim inwestujace w regionie koncerny: Makro Cash & Carry (Metro Group), Eurocash
Cash & Carry i Dystrybucja, Selgros (Grupa Transgourmet) oraz sklepy
wielkopowierzchniowe Auchan, Leclerc, Biedronka, Lidl, Stokrotka i IKEA.

Zgodnie z wykazem najwiekszych podatnikéw CIT w Polsce, ktdéry zostal
przygotowany przez Ministerstwo Finanséw, wg. stanu na 1 grudnia 2019 r. Biedronka i Lidl
to liderzy sieci handlowych w Polsce pod wzgledem przychodéw. Kolejne miejsca Zajmuja;
Eurocash S.A., Auchan Polska, Tesco, Kaufland, Carrefour Polska, Zabka Polska, Makro
Cash & Carry Polska S.A.

Wzrost znaczenia tych placowek stanowi niebezpieczenistwo dla funkcjonowania
podmiotéw handlowych, dziatajacych na terenie Rynku Elizéwka. Sieci handlowe swoimi
cenami, dzialaniami promocyjnymi oraz programami lojalnoSciowymi przejmuja rzesze
klientéw i doprowadzaja do upadku wielu tysicy drobnych placéwek handlowych, pomnij ajac
ogniwo zaopatrzenia, jakim jest rynek hurtowy.

Konkurencja na rynku wynajmu powierzchni

Na mapie Polski Lublin wymieniany jest jako jedna z najbardzie;j perspektywicznych
lokalizacji dla mowych inwestycji magazynowych, produkcyjnych ibiurowych. Jest to
zwigzane z poprawiajaca sie z roku na rok dostepnoscia  komunikacyjng Lublina.
W odleglosci 10 km od centrum miasta powstat Port lotniczy Lublin. W bezposrednim
sasiedztwie lotniska powstala polnocna obwodnica Lublina, bedaca czefcia drdg
ckspresowych S12, $17 oraz S19. Przebudowane zostaly réwniez niektére drogi wewnetrzne.
Bardzo atrakcyjne sq tez tereny wiaczone do Specjalnej Strefy Ekonomicznej Euro-Park
Mielec Podstrefa Lublin. Na tych nieruchomosciach, przedsigbiorcy mogg liczyé na
zwolnienie z podatku dochodowego na poziomie 50%, z mozliwoscia zwickszenia poziomu
pomocy do 60% dla $rednich firm i 70% dla matych przedsigbiorstw.

W zakresie wynajmu powierzchni magazynowych (magazynowo-biurowych),
dostosowanych do potrzeb klientéw, najwigksze zagrozenie dla Lubelskiego Rynku
Hurtowego S.A. stanowi oferta centrow, zlokalizowanych na terenie Lublina, w poblizu tras
szybkiego ruchu i Portu lotniczego Lublin, t.:

* Magazyn Centrum Logistyczne Melgiewska - park logistyczny skladajacy sie z trzech
niezaleznych obiektéw magazynowo — biurowych o lacznej powierzchni 17.900 m2
Dwie budowle to magazyn cross-dock, trzeci obiekt to hala magazynowa

z 3-kondygnaycyjnym biurowcem (klasa A).
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e Goodman Lublin Logistics Centre - hale magazynowe zlokalizowane w okolicy
ul. Melgiewskiej. Calkowita powierzchnia magazynowa Goodman Lublin Logistics
Centre wynosi 32.700 m”.

o Lubelskie Centrum Logistyczne Go East - obiekt zlokalizowany jest przy ul. Do
Dysa, jego catkowita powierzchnia magazynowa wynosi 6.500 m

e Centrum Logistyczne Vetteréw - obiekt zlokalizowany jest przy ul. Vetterow, jego
catkowita powierzchnia magazynowa wynosi 6.500 m’.

e MLP Lublin - Park MLP Lublin bedzie si¢ skladaé z kilku obiektéw (lacznie
o powierzchni ok. 48 000 m?). Do chwili obecnej powstaly dwa moduty o catkowite;
powierzchni magazynowej 30 000 m?, klasa budynkéw A. Park mieéci si¢ przy
ul. Plewiriskiego.

e Panattoni Park Lublin - nowoczesny kompleks magazynowo-produkcyjny, kidry
znajduje si¢ przy ul. Franczaka ,Lalka”. Park sklada si¢ z 4 obiektéw o laczne;
powierzchni ok. 70 000 m? (klasa A).

¢ Raben Logistics Polska - obickt zlokalizowany jest przy ul. Metalurgicznej,
o catkowitej powierzchni magazynowej 12,500 m’.

(dane: www.clm.lublin.pl, publikacja Urzedu Miasta Lublin ,Rynek nowoczesnych
powierzchni magazynowych w Lubinie”, kwiecien 2019)

Ostatnie lata to réwniez dynamiczna ekspansja nowoczesnych powierzchni biurowych
w naszym miescie. Lublin jest 6smym pod wzgledem podazy rynkiem biurowym w Polsce
oraz najwiekszym zaglgbiem nowoczesnych biur we wschodniej Polsce. Catkowite zasoby

nowoczesnej powierzchni biurowej w sierpniu 2019 roku wyniosty 207 874 m’.

Jedne z pierwszych nowoczesnych biurowcéw w miescie to budynki przy ul. Zana 39 i 39a,
znane jako Centrum Zana I i II (z odpowiednio 2001 i 2005 r.), ktére oferuja najemcom blisko
10 tys. m® powierzchni biurowej. W latach 2011 i 2013 na lubelski rynek trafito odpowiednio
17 tys. m? i ponad 30 tys. m?. Podaz ta tworzyly m.in. takie projekty jak Gray Office Park A
i Zwigzkowa Centre w 2011 r. oraz Nord Office Park B&C, JPBC Business Center czy TBV
Office Center ukoficzone w 2013 r. Kolejnym znaczacym rokiem pod katem podazy byl
2017 r., w ktérym deweloperzy dostarczyli na rynek ponad 31 000 m?, w tym najwickszy jak
dotad biurowiec pod wzgledem oferowanej powierzchni na wynajem — CZ Office Center A
(20 900 m?). Blisko 30 tys. m? nowoczesnej powierzchni biurowej zasilito lubelski rynek
réwniez w roku 2018 1., a najwigksze projekty oddane wéwczas do uzytkowania to obiekt

Spokojna 2 oraz CZ Office Park C. Aktualnie w budowie znajduje sig blisko
11



40 tys. m” nowoczesnej powierzchni biurowej. Gléwne projekty bedace w trakcie realizacji
1 w przygotowaniu to CZ Office Park 3U (15 tys. m ), Wojciechowska 9A (6 700 m?) czy G7
(16 tys. m?). Planowany termin realizacji tych budynkéw to ITI/IV kwartat 2020 r.

(dane: publikacja Urzedu Miasta Lublin ~Rynek nowoczesnych powierzchni biurowych
w Lublinie”, sierpien 2019)

¢) czynniki bezposrednio zaleine od spolki (np. strategia sprzedazy, wykorzystanie
mozliwosei produkeyjnych, strategia finansowania).

W 2019 r. Lubelski Rynek Hurtowy S.A. podejmowat dzialania skierowane na:
podniesienie atrakcyjnosci oferowanych najemcom i innym uzytkownikom rynku
powierzchni; dostosowanie warunkéw najmu do aktualnych wymagan oraz potrzeb klienta
(podwyzszenie standarddéw, wprowadzenie nowych funkcji, elastyczna polityka cenowa);
mozliwo$é rozbudowy juz istniej acej infrastruktury o nowe powierzchnie najmu.

Powyzsze zadania zostaly zdefiniowane w planie rzeczowo-finansowym Spotki
na 2019 r. jako nastepujace cele:

1. Maksymalizacja przychodéw z dzialalnosci Spotki przez wykorzystanie istniejacych
zasob6w Spotki - osiagniecie wskaznika Sredniej miesigcznej wynajetej powierzchni
w wysokosci 26 922 m? (wykorzystanie posiadanej powierzchni w 98 %).

2. Modernizacja oraz odtworzenie istniejacej infrastruktury technicznej Rynku Elizéwka.

3. Prowadzenie inwestycji pn. Hala Magazynowa ,L” - sporzadzenie dokumentacji
projektowej oraz rozpoczecie prac budowlanych.

Przyjete na 2019 r. cele zostaly w peini zrealizowane. Sp6lka przekroczyla zakladany
poziom wykorzystania powierzchni (wskaznik wykorzystania posiadanej powierzchni
wynidst 99 %). oraz przeprowadzila dzialania inwestycyjne, tj.: modernizacja o$wietlenia
wewnetrznego w halach polegajaca na zastosowanin #rédia Swiatta LED (modernizacja
o$wietlenia zostala wykonana w ciagach komunikacyjnych hali C i E, w cz¢$ci pomieszczen
hali B i w ciagach komunikacyjnych hali F), remont toalet w halj E, rozpoczecie budowy hali
handlowo-magazynowej ,L”. Nadto w 2019 T., poczawszy od maja ur., Spétka w oparciu
o wlasng stuzbe porzadkows, sprzata teren i obiekty Rynku oraz prowadzi segregacje Smieci.
Do wykonania tych prac zostat zakupiony ciagnik rolniczy wraz z przyczepa oraz osprzetem
(zamiatarka, tadowacz czotowy, ptug do odsniezania, piaskarka) oraz belownica do papieru.

Niezaleznie od powyzszego, fakt istnienia silngj konkurencji oraz stalego wzrostu
znaczenia centréw logistycznych w otoczeniu Lublina, wymusza na Lubelskim Rynku

Hurtowym S.A. podejmowanie dziatan w zakresic dotychczasowej dziatalnoécei, takich jak:
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— od$wiezenie 1 pozytywna zmiana wizerunku,

— wazrost §wiadomosci wérdd potencjalnych klientow,

— poglebienie skojarzen z funkcja handlu i rynku rolno-spozywczego.

W 2019 r. Spotka podjeta szereg roznorodnych dziatat marketingowych
nakierowanych na poprawe lub osiagnigcie przedstawionych wyzej zalozen, wsréd kt6rych
nalezy m.in. wymienié: intensywny e-marketing, w tym: wizytéwki spotki w serwisach
internetowych; aktywne prowadzenie serwisu internetowego Spétki, jego aktualizacja
i monitoring pozycji serwisu w sieci, obecno$¢ strony LRH S.A. na Facebooku oraz profilu
Rynku Elizéwka na Instagramie; wzmozone dziatania na rzecz otoczenia spolecznego,
poprzez organizaci¢ konferencji i wydarzefi ukierunkowanych na promocje produktow
lokalnych i ekologicznych; organizacja plebiscytu Hurtownia Przyjazna Klientowi;
organizacja warsztatéw florystycznych; stala obecno$¢ Rynku Elizowka w wydarzeniach
regionu oraz prasie, radiu i telewizji. W roku sprawozdawczym do dziatan priorytetowych,
ktére beda kontynuowane w 2020 r., naleza:
¢ Kampania Produkt Polski,

e Promocja produktéw z Rynku Elizéwka,

e Program promocji dostgpnych powierzchni handlowych oraz magazynowych ,Jedno
miejsce — wiele mozliwosci”, ktéry jest skierowany do obecnych oraz potencjalnych
najemcow,

e Promocja marki LRH,

e Program promujacy aktywny tryb Zycia w polaczeniu z konsumpcja zdrowej Zywnosci
,.Zdrowo — Smacznie — Sportowo”,

e Program promujacy zdrowe odzywianie wérdéd dzieci ,,Owoce i Warzywa 5 razy
dziennie”.

1.2. Informacje o nabyciu udzialéw (akcji) wlasnych, a w szczegélnosci celu ich nabycia,

liczbie i wartosci nominalnej, ze wskazaniem, jaka czes¢ Kapitalu zakladowego

reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie sprzedazy tych udzialéw (akeji) w przypadku ich
zbycia.

W 2019 1. Spétka nie nabyla oraz nie zbyta akcji wlasnych.

1.3. Struktura organizacyjna Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A.
a) oddzialy (zaklady) produkcji podstawowej i ich zatrudnienie
Miejscem prowadzenia podstawowej dzialalnoici gospodarczej Lubelskiego Rynku

Hurtowego S.A., zwiazanej z wynajmem i zarzadzaniem nieruchomo$ciami wlasnymi lub
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dzierzawionymi, jest miejscowoéé Elizéwka, polozona w gminie Niemce w wojewodztwie
lubelskim.

Przez pierwszych dziewieé miesigcy roku sprawozdawczego, Spétka prowadzila
dodatkowo dziatalnosé - poza swojg siedzibg - w zaktadach produkcyjnych w Motyczu
i Poniatowej. Podstawa korzystania z majatku zakladéw, stanowigcych wilasnosé LUBSAD
Sp. z 0.0. w upadlosci likwidacyjnej, byla umowa dzierzawiony. Dziatalno§é w zakladach
miata charakter produkcyjny zZwiazany z przetwarzaniem towaré6w (owocdw, warzyw)
oraz jednoczesnie z handlem ww. produktami. Umowa dzierzawy ww. zakladéw zostala
rozwigzana z koficem wrze$nia ur.

W siedzibie Spolki s3 skoncentrowane wszystkie kluczowe dla istnienia
przedsigbiorstwa warunki, ktére obejmuja majatek (ruchomy i nieruchomy) oraz rozwiazania
organizacyjne. Lubelski Rynek Hurtowy S.A. nie ma oddzialéw zarejestrowanych
w Krajowym Rejestrze Sadowym.

b) odzialy (wydzialy) produkcji pomocnicze j i ich zatrudnienie
Spélka nie ma wyodrebnionych oddzialéw dziatalnogci pomocniczej.

¢) schemat organizacyjny spélki z uwzglednieniem posiadanych oddzialéw (zakladéw,
wydzialéw)

Schemat organizacyjny Spéiki na dziefi 31 grudnia 2019 r.:
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d) zmiany struktury organizacyjnej w ciagu roku obrotowego w poszczegélnych
obszarach dzialalnoci spétki

W roku sprawozdawczym zmiany w strukturze organizacyjnej Lubelskiego Rynku
Hurtowego S.A. zostaly wprowadzone:
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1) uchwala Zarzadu nr 18/2019, z 15 kwietnia 2019 .

Zmiany wprowadzone powyzsza uchwala w strukturze organizacyjnej Lubelskiego
Rynku Hurtowego S.A. obejmowaty zwigkszenie etatyzacji w Zespole stuzb porzadkowych
7z wynoszacej od 1 do 3 oséb do obsady wynoszacej od 1 do 8 osob. Zmiana zaczgla
obowiazywaé od 1 maja ur. wraz z przejeciem przez Spotke prac zwigzanych ze sprzataniem
terenu i obiektéw Rynku oraz segregowaniem $mieci.

Zmieniony Regulamin Organizacyjny Spotki oraz nowa struktura organizacyjna,
zostaly zatwierdzone przez Radg Nadzorcza, uchwala nr 15/2019 r., z dnia 26 kwietnia
20191.

2) uchwatq Zarzadu nr 50/2019, z 19 wrze§nia 2019 1.

Zmiany wprowadzone powyisza uchwala polegaly na usunigciu ze struktury
organizacyjnej Spotki zakladéw produkcyjnych w Motyczu i w Poniatowe] w zwigzku
7 rozwiazaniem z dniem 30 wrzesnia 2019 r. uméw dzierzawy tych zakiadéw. Reorganizacja
struktury weszta w zycie w dniu 1 paZdziernika 2019 1.

Zmieniony Regulamin Organizacyjny Spétki oraz nowa struktura organizacyjna,
zostaly zatwierdzone przez Radg Nadzorcza, uchwala nr 25/2019 r., z dnia 23 wrzesnia
2019r.

1.4. Sytuacja kadrowo-placowa Spéiki.

1.4.1. Zatrudnienie §rednioroczne i stan zatrudnienia na koniec roku w podziale na
pracownikéw produkeyjnych i nieprodukcyjnych.

Srednia liczba osob zatrudnionych w Spétce w roku 2019 (lacznie z pracownikiem
przebywajacym na utlopie wychowawczym), w przeliczeniu na etaty, wyniosta 40,25. Na
koniec 2019 r. liczba zatrudnionych pracownikéw wynosita 34 osoby: 17 kobiet i 17
mezZezyzn.

Srednie miesieczne zatrudnienie w 2019 r., wynikajace z zawartych uméw o prace,
w poszczeg6lnych strukturach organizacyjnych Spéiki byio nastgpujace:

- Dziat Ksiegowy (PK) - 3,35

Dziat Marketingu (PM) - 1,92

— Dziat Obstugi Rynku (PO} - 24,89, w tym:
v pracownicy biura obshigi klienta - 2,73
v inspektorzy rynku - 12,60
v' pracownicy techniczni - 4,00
v pracownicy stuzby porzadkowej - 5,56
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~ Samodzielne stanowiska pracy w biurze Spéiki - 2,50
— Zaklady Produkcyjne w Motyczu i Poniatowe; (PZ)- 7,58
Spotka  zatrudniala pracownikéw w Zakladach Produkcyjnych w Motyczu

i Poniatowej do korica wrzeénia 2019 .

1.4.2. Przedsiewziecia z zakresu zmiany zatrudnienia i jego struktury.

W 2019 r. przedsiewziecia z zakresu zZmiany zatrudnienia i jego struktury, wynikaty
bezposrednio ze zmiany Regulaminu Organizacyjnego Przedsiebiorstwa Spotki Lubelski
Rynek Hurtowy Spélka Akeyjna w Elizéwce (punkt 1.3. litera d niniejszego sprawozdania).
Regulamin, ustalony uchwaty Zarzadu w kwietniy 2019 r. zwigkszyl zatrudnienie w stuzbach
porzadkowych do oémiu oséb. W zwiazku z 50% podwyzka ceny ryczaltowej za ushugi
Sprzatania $wiadczone przez firme zewnetrzna, Spotka postanowita prowadzié powyzsze
prace samodzielnie. W tym celu zakupita konieczne wyposazZenie i poczawszy od maja
2019 1. teren i obiekty rynku S sprzatane przez pracownikéw Spotki. Powyzsze dziatanie
poza oszczednoscia kosztow, poprawilo stan czystosci na rynku, pozwalajac na szybka
reakcjg stuzb na biezace potrzeby, a takie umozliwilo pelna kontrolg procesow
porzadkowych.

Regulamin, ustalony uchwaty Zarzadu we wrzesniu 2019 r,, usunal ze struktury
organizacyjnej Zaklady Produkcyjne w Motyczu i w Poniatowej. Powyzsze dziatanie,
wynikalo z podjecia przez Lubelski Rynek Hurtowy S.A., decyzji o wypowiedzeniu z dniem
30 wrzesénia 2019 r. uméw dzierzawy ww. Zaktadéw,

1.4.3. Krétkie oméwienie systemu wynagrodzen obowigzujgcego w spélce, z podaniem

Sredniej miesi¢cznej placy brutte w badanym okresie, w tym dla poszczegilnych
stanowisk,

Wszyscy pracownicy Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. s wynagradzani w oparciu
0 stawke miesigczng. Srednie miesigczne wynagrodzenie w Spolce, bez Zarzadu
(wynagrodzenie Zarzadu wynika z umowy cywilnej o $wiadczenie ushug zarzadzania),
wynosilo 4 761,59 zt brutto. Oprécz placy zasadniczej pracownicy Spotki otrzymuja
kwartalng premie uznaniowa, wynoszacg do 25% wynagrodzenia zasadniczego,
pomniejszonego proporcjonalnie o czas niezdolnosci do pracy z powodu choroby
i macierzynstwa. W 2019 r. Spétka dokonywata jednostkowej regulaciji wynagrodzen,
dostosowujac wysokos§é zarobkéw do zakresu obowiazkéw i odpowiedzialnoéci oraz okresu

zatrudnienia, w tym takze w zwigzku z zakoriczona, umows o pracg na czas okre§lony
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i kontynuacja zatrudnienia. W roku sprawozdawczym nie przeprowadzono generalnej
podwyzki wynagrodzen pracownikow.

Ponizsza tabela przedstawia érednig miesieczng place brutto w 2019 r. pracownikéw
Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. (z wylaczeniem stanowisk zwiazanych z praca
w Zaktadach Produkcyjnych w Motyczu i Poniatowej).

Lp Stanowisko Srednia miesi?vczzrlla placa brutto
1| Dyrektor 10 519,53
2 | Radca Prawny 2 938,54
3 [ Kierownik Marketingu 8310,11
4 | Gloéwny Specjalista 4 984,87
5| Glowny Inspektor 4 654,05
6| Specjalista 4 309,14
7 | Inspektor 4 322,85
8 | Mlodszy Inspektor 3 300,00
9| Konserwator 4329,92

10| Referent 3 698,89
11| Shizby porzadkowe 3 008,29

Ponizsza tabela przedstawia $rednig miesieczng place brutto od stycznia do wrzesnia
2019 r. pracownikéw Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. wykonuj acych prace w Zakladach
Produkeyjnych w Motyczu i Poniatowe;.

Lp Stanowisko Srednia miesic‘;;:zzrtza ptaca brutto
1 | Dyrektor Zakladéw Produkcyjnych 8527,77
2 | Gtéwny specjalista ds. produkeji 5833,33
3| Glowny specjalista ds. kontroli jako$ci 495937
4 | Glowny specjalista ds. ZSZJ 6750,00
5| Specjalista ds. handlu 5000,00
6 | Brypadzista 4126,88
7| Magazynier 3476,75
8| Wézkowy 3165,77
9 | Operator urzadzefi chlodniczych 3450,50

10| Referent ds. administracji 4589,19
11 | Referent ds. sprzedazy 4116,29

1.4.4. Istotne informacje majace wplyw na sytuacj¢ kadrowo-placowg, w tym:
a) §wiadczenia na rzecz pracownikéw, szkolenia itp.,
Pracownicy Sp6&tki maja prawo do:
—  $wiadczenia pienigznego, zwiazanego z korzystaniem przez pracownika
w danym roku kalendarzowym z urlopu wypoczynkowego w wymiarze
kolejnych 14 dni kalendarzowych, w wysokoéci wynikajacej z art. 3 ust. 4
ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych
(Dz. U. z 2019 1. poz. 1352, z p6zn, zm.).
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gratyfikacji jubileuszowej, ktéra przyznawana jest po raz pierwszy
po przepracowaniu 15 lat, a nastepnie jest wyptacana po kazdych kolejnych
5latach pracy. W 2019 r. Spélka wyplacita dwie nagrody jubileuszowe:
w listopadzie ur. po 15 latach pracy (w wysokosci 100% wynagrodzenia
zasadniczego pracownika), w paZdziemiku ur. po 20 latach pracy
(w wysokosci 150% wynagrodzenia zasadniczego pracownika).

otrzymania $wiadczenia pienigznego w kwocie 3 000,00 zt brutto, w przypadku
urodzenia si¢ pracownikowi dziecka w okresie zatrudnienia. W 2019 r. jeden
pracownik Spotki otrzymat §wiadczenie pieniezne w zwigzku z urodzeniem sie
dziecka.

udziatu w programach: opieki medycznej i sportowym. Swiadczenia
medyczne, na rzecz pracownikéw Spoiki, realizuje Towarzystwo
Ubezpieczeniowe Allianz. Program sportowy jest prowadzony przez BENEFIT
SYSTEMS S.A. Przystapienie do powyzszych programéw przez pracownika
Jest dobrowolne. Po przystapieniu do programu pracownik nabywa prawo do
nieodplatnego korzystania z zajed sportowych oraz ustug medycznych,
w wybranych placéwkach (koszty udzialu w programie sa pokrywane przez
pracodawce). Udzial w programie powoduje powstanie po stronie pracownika
przychodu, co oznacza, ze z wynagrodzenia pracownika, comiesiecznie,
sg potracane skladki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne oraz podatek

dochodowy.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych, szkolenia
Lubelski Rynek Hurtowy S.A. ulatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji

zawodowych, dofinansowujac 75% kosztow czesnego, podjetych przez nich studiéw
podyplomowych (uchwata Zarzadu nr 43/2012, z dnia 19 pazdziernika 2012 r.). W roku

sprawozdawczym pracownicy Spétki nie korzystali z tej formy dofinansowania nauki.

W 2019 r. pracownicy Spéiki brali udziat w nastepujacych szkoleniach:

Auditor wewnetrzny i Pelnomocnik Zarzadu ds. ZSZJ - 1 pracownik,

Profesjonalna obstuga sekretariatu - 2 pracownikéw,

Warsztaty skutecznego kierowania - 1 pracownik,

Sztuka Wystapieri Publicznych i Prezentacji Biznesowych - 2 pracownikéw.
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Nadto pracownicy Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. w ramach ksztalcenia
ustawicznego, ktérego cze§é kosztow zostala pokryta ze $rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, wzieli udziat w nastgpujacych cyklach szkolef:

— ,Kadry i place dla zaawansowanych” (zajecia odbyly sig w okresie 12 wrzesnia

2019 r. - 16 stycznia 2020 1.) - 1 pracownik,
— ,,Akademia podatkowa dla §redniozaawansowanych” (zajecia odbyty si¢ w okresie
24 wrzeénia 2019 r. - 28 stycznia 2020 1.) - 2 pracownikdw.

W zakresie szkole wewnetrznych, pracownicy Spélki na biezaco byli szkoleni
z zagadnien dotyczacych bezpieczefistwa i higieny pracy oraz Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania JakoScia.

b) zmiany warunkow placy,

Generalne zasady dotyczace warunkéw placy os6b zatrudnionych w Lubelskim Rynku
Hurtowym S.A. sa okreslone w Regulaminie Wynagradzania. W grudniu 2019 r. w ww.
regulacji zostala zmieniona tabela miesigcznych stawek wynagrodzenia pracownikow,
w zwiazku ze wzrostem minimalnego wynagrodzenia za pracg do wysokosci 2.600 zh

Zmiany wysokosci zarobkéw poszczegdlnych pracownikéw, kidre mialy miejsce

w roku sprawozdawczym byly zgodne z postanowieniami Regulaminu Wynagradzania.

¢) zwolnienia grupowe,
W 2019 r. w Spdlce nie wystapily zwolnienia grupowe.
d) spory zbiorowe,
W 2019 1. w Spélce nie wystapity spory zbiorowe.
¢) rozwigzanie, zawieszenie, zawarcie zakladowego lub zbiorowego ukladu pracy.
W 2019 r. w Spélce nie nastapilo rozwigzanie, zawieszenie, zawarcie zaktadowego lub

zbiorowego ukladu pracy.

1.5. Sytuacja majatkowa, w tym:

a) informacja o stanie majatku posiadanego przez Spotke (powierzchnia ogélem, w tym
grunty wlasne, w uzytkowaniu wieczystym, inne),

W roku sprawozdawczym Spétka posiadala prawo wieczystego uzytkowania
13 dziatek olacznej powierzchni 47,2176 ha, polozonych w miejscowosci Elizéwka koto
Lublina.

Zabudowany teren Rynku Elizéwka, zajmuje ok. 20,7 ha z czego ok. 4,3 ha stanowig
obiekty pod dachem (wraz z wiatami i zadaszeniem bramy gléwnej), a 13,2 ha to drogi
i parkingi. Cze$¢ gruntow Spotki o powierzchni 9 ha stanowi strefe serwisowsa 1jest
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klasyfikowana bilansowo jako inwestycje w nieruchomoéci. Stref¢ serwisowg tworza dziatki
przylegajace do drogi krajowe;j nr 19. Sq one zapleczem do dalszego rozwoju Rynku. Obecnie
7 ha strefy serwisowej jest dzierzawiona przez rolnikéw. Pozostale grunty Spétki
o powierzchni ok. 17,5 ha obejmuja m. in. grunty pod prowadzong inwestycj¢ - 1,3 ha,
zbiomniki wody opadowej - 3 ha oraz pozostate grunty - ok. 12,7 ha, W sumie Spotka posiada
12 ha gruntéw, ktére moga by¢é przeznaczone pod dalsza rozbudowe Rynku.
Na terenie Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. znajduija sie nastgpujgce obiekty:
budynek administracyjny - A (powierzchnia zabudowy: 996,08 m?),
b. hala kwiatowa - B (powierzchnia zabudowy: 4117,16 m?), Bl (powierzchnia
zabudowy: 2666,89 m?),
¢. hala do handlu owocami i warzywami - C (powierzchnia zabudowy: 3535,11 m?),
d. hala o charakterze ogblnospozywezym - D (powierzchnia zabudowy:
3535,11 m?),
hala do handlu owocami i warzywami - E (powierzchnia zabudowy: 5167,50 m?),
hala o charakterze ogolnospozywczym - F (powierzchnia zabudowy: 5167,50 m?),
hala handlu hurtowego - G (powierzchnia zabudowy: 3668,43 m?),
hala handlu hurtowego - H (powierzchnia zabudowy: 4553,64 m?),
budynek techniczny - I (powierzchnia zabudowy: 777,63 m?),

P e oo

[y

budynek (magazyn) - J (powierzchnia projektowa: 284,73 m?),
k. hala handlu hurtowego - K (powierzchnia zabudowy: 3773,64 m?),
1. budynek socjalny na wiatach - (powierzchnia zabudowy: 250,83 m?),

L

m. zadaszenia producenckie (powierzchnia zabudowy: 4194 m? 228 stanowisk do
sprzedazy z samochodéw),

n. zadaszenie bramy gléwnej (powierzchnia zabudowy: 678,75 m?).

Rynek w Elizéwce posiada bezkolizyjna sie¢ drog dojazdowych oraz wewnetrznych,
ktére sq potaczone z droga krajows, S-19.
b) informacja dotyczaca obiektéow socjalno-bytowych z wyszczegllnieniem sposobu
zarzadzania (np. umowa dzierzawy, itp.),

Budynki i budowle, ktére znajdujg, sie¢ w posiadaniu Spétki zostaly wyszczegdlnione
w punkcie a) powyzej. Lubelski Rynek Hurtowy S.A. nie posiada obicktéw socjalno-
bytowych.
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¢) zmiany w majgtku spélki ze szczegélnym uwzglednieniem przedmiotu zbycia, trybu,
pedstawy podjecia decyzji - w ujecin wartoSciowym i procentowym zmian w stosunku
do aktywo6w spolki jak i danej pozycji bilansowej,

W 2019 r. Lubelski Rynek Hurtowy S.A. dokonat zbycia nastepujacych skladnikow
majatkowych:

—  cze$é ogrodzenia terenu — warto$é bilansowa 15961,96 zi (0,02% aktywoéw,

0,03% rzeczowych aktywow trwatych),
—  kontener — warto$¢ bilansowa 4 449,37 zt (0,006% aktywéw, 0,008% rzeczowych
aktywow trwatych),

—  wyposazenia — warto§¢ bilansowa 0,00 zt.
d) informacja o majatku Spélki dzierzawionym innym podmiotom i 0 dzierzawie przez
Spétke majatku od innych podmiotéw (powierzchnia i krotki opis),

W 2019 r. Lubelski Rynek Hurtowy S.A. dzierzawik:

~ grunt o powierzchni 11,359 ha, ktéry jest polozony w miejscowosci kol. Elizéwka,
gmina Niemce. Nieruchomo$¢ byla dzierzawiona do 30 kwietnia 2019 r., obecnie na
tym gruncie jest realizowana inwestycja hali ,,L.”.
— powierzchnie pod 2 maszty telefonii komérkowe;.

e) informacja, czy w przypadku rozporzadzenia skladnikami aktywéw trwalych
w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, zaliczonymi do wartoSci niematerialnych
i prawnych, rzeczowych aktywéw trwalych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym
wniesienie jako wkladu do spélki lub spéldzielni, jezeli warto§¢ rynkowa tych
skladnikéw przekracza wartos¢ 5% sumy aktywéow w rozumieniu ustawy
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatmiego zatwierdzomego sprawozdania
finansowego, a takze oddanie tych skladnikéw do korzystania innemu podmiotowi, na
okres dluzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynno$ci prawnej,

jezeli wartoéé rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 5% sumy aktywow,
spolka uzyskata zgode walnego zgromadzenia/zgromadzenia wspolnikéw.

W 2019 r. Lubelski Rynek Hurtowy S.A. nie dokonat rozporzadzenia sktadnikami
aktywow trwalych, ktére wymagato zgody Walnego Zgromadzenia.

1.6. Wielko$¢é i struktura produkcji i sprzedazy, w tym:

a) polityka asortymentowa, stopienn wykorzystania zdolnosci produkeyjnych, struktura
wieku parku maszynowego i zmiany w tym zakresie, informacje o systemach jakosci
produkeji,

W ujeciu rodzajowym dzialalno$¢ gospodarcza Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A.
w 2019 r. dotyczyla:
1. Najmu powierzchni w halach.

2.  Pobierania optat na bramie wjazdowej.
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3. Refakturowania ushig $wiadczonych przez podmioty Zewngirzne najemcom
Spotki.

Gieldy samochodowej, odbywajacej sie w kazda niedziele.

Najmu powierzchni pod reklamy na terenie nal ezacym do Spolki.

Najmu powierzchni pod automaty do napojow.

Najmu powierzchni pod 2 maszty telefonii komérkowe;.

Pobierania oplat za parkowanie pojazdéw poza godzinami pracy Rynku.

XX N n A

Dzierzawy powierzchni.

10. Dzierzawy terenu przeznaczonego pod place manewrowe dla szkét nauki jazdy.

11. Sprzedazy art. rolno-spozywczych,

Dziatalnosé podstawowa - najem i ustugi towarzyszqce (punkty 1-10 powyzej)

W 2019 r. érednia wynajeta powierzchnia wyniosta 27 165,66 m> (wykonanie planu
w 101%). Wskaznik wynajmu posiadanej powierzchni wyniést 99%.

W analizowanym okresie na Rynek wjechato 342 598 klientéw kupujacych (. 0 6%
wigcej niz w 2018 1.) oraz 54 624 samochodéw w celu sprzedazy owocéw i warzyw (tj. 0 5%
mniej niz w 2018 r.).

Poza wyzej wymienionymi wj azdami, na niedzielna gielde samochodowsg w roku
2019 wjechalo;

1) 1579 samochodéw osobowych z przeznaczeniem na sprzedaz,

2) 58 samochodéw cigzarowych z przeznaczeniem na sprzedaz,

3) 13171 samochodéw w celu sprzedazy czg$ci samochodowych,

4) 55 181 samochodéw, ktére skorzystaty z parkingéw na Rynku.

W okresie sprawozdawczym na terenie Rynku dziataty nastgpujace instytucje, ktére
zapewniaty kompleksowg obshige producentéw rolnych w jednym miejscu;

*  Oddziat Regionalny i Biuro Powiatowe ARIMR,

e Lubelski O$rodek Doradztwa Rolniczego w Koniskowoli - Biuro Powiatowe,

*  Oddzial Urzedu Poczty Polskiej,

* Przedsigbiorstwa $wiadczace ustugi dla rolnikéw, np.: pomoc w wypelnianiu

wnioskéw o doptaty unijne i inne,

Zintegrowany System Zarzqdzania Jakoscig

Lubelski Rynek Hurtowy S.A. posiada wdrozony i certyfikowany System Zarzadzania
Bezpieczefistwemn Zywnoéci oraz System Zarzadzania JakoScia. Sprawnie funkcjonujacy

system jakosci, w oparciu o norme ISO 9001:2015 jest skutecznym narzedziem,
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powodujacym umocnienie pozycji firmy na rynku, poprzez normalizacje zasad postgpowania
przy realizacji ustug, okreSlonych w zakresie certyfikacji. Natomiast wdrozenie Systemu
Zarzadzania Bezpieczenstwem Zywno$ci w obrocie wyrobami rolno-spozywezymi pomaga
firmom, prowadzacym dzialalno$¢ na Rynku w Elizowce, eliminowaé czynniki ryzyka,
zwiazane z obrotem zywnoscig i dbaé o to, aby produkty zywno$ciowe byly bezpieczne dla
konsumentow.

Utrzymanie efektywnych systeméw ISO 22000:2005 i ISO 0001:2015 buduje
wizerunek Spotki i funkcjonujacych na jej terenie operatoréw, jako podmiotéw
profesjonalnych i przyjaznych dla Klienta.

W dniach 29 - 30 lipca 2019 r. przedstawiciel jednostki certyfikujacej DNV GL -
Business Assurance przeprowadzit na Rynku, z pozytywnym skutkiem, audyt kontrolny
zintegrowanego systemu ISO 9001:2015 oraz ISO 22000:2005. Audyt byt prowadzony
w oparciu o nowe wydanie normy ISO 9001:2015, ktorg zaktualizowano tak, by jak najlepiej
uwzgledniala potrzeby przedsigbiorstw i najwyzsze standardy migdzynarodowe. Weryfikacja
systemu zostala przeprowadzona w komérkach organizacyjnych Lubelskiego Rynku
Hurtowego S.A. oraz u Operatoréw.

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa na podmiotach produkujacych Zywno§¢
i wprowadzajacych ja do obrotu cigzy obowiazek posiadania systemu HACCP (ang. Hazard
Analysis and Critical Control Point). Lubelski Rynek Hurtowy S.A., w ramach zawartych
uméw najmu, oferuje swoim najemcom mozliwo§¢ wdrozenia powyzszego systemu,
na zasadzie licencji. Uzyskany przez najemcg podcertyfikat ISO 22000:2005-LRH S.A.
zapewnia odpowiedni poziom bezpieczenstwa Zywnosci.

Obecnie podcertyfikat ISO 22000:2005-LRH S.A. posiada 30 firm, prowadzacych
dzialalnoé¢ na terenie Rynku Elizowka, ktore oferujg produkty takie jak: miegso, ryby, jaja,
nabial, owoce — warzywa, artykuly spozywcze.

b) rentowno$é brutto i netto liczona jako stosunek wyniku finansowego (brutto i netto)

w danej grupie, do przychodéw ze sprzedazy danej grupy wyrobéw bez VAT, zgodnie
z metodg GUS, w roku sprawozdawczym i poprzednim.

W tabeli przedstawiono wskazniki rentownosci sprzedazy dla najmu, dzierzawy oraz

ustug pokrewnych.
Wyszczegdlnienie Sposéb liczenia 2018 2019
zysk brutto
Rentownosé brutto przychod ze sprzedazy | 11,08% | 16,05%
zysk netto
RentownoSc netto przychod ze sprzedazy 8,38% | 10,74%
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W tabeli przedstawiono wskazniki rentownosci  sprzedazy dla dzialalnosci
produkcyjno-handlowej. Z koficem lipca 2018 r. Lubelski Rynek Hurtowy S.A. zawart
umowy dzierzawy majatku LUBSAD Sp. z 0.0. w upadlodci likwidacyjnej. W ramach ww.
uméw Spétka dzierzawila dwa zaklady przetworstwa owocow iwarzyw w Poniatowe;j
i Motyczu. Z uwagi na wysokie koszty napraw iremontéw w ww. nieruchomosciach,
skomplikowang  sytuacje prawng upadlego majgtku oraz toczace sig przed Sadem
postepowanie upadlosciowe Spétka z koficem wrzesnia 2019 r., rozwiazata umowy dzierzawy

zakladow dzialalno$é zamykajac stratq ze sprzedazy w kwocie 1 611 tys. zl.

Wyszczegblnienie Sposéb liczenia 2018 2019
zysk brutto

Rentowno$é brutto przychéd ze sprzedazy -15,79%| -88,35%
Zysk netio

Rentowno$é netto przychéd ze sprzedazy -11,95%( -59,11%

1.7. Znaczacy wzrost niepienig¢znych i rzeczowych aktywéw trwalych, ktére wystapily
W omawianym okresie, badz 4 przewidywane w dalszych latach, wraz z podaniem
Zrédel ich finansowania (naklady zakonczone, w toku i rozpoczgte) oraz ich struktura
rzeczowa, wynikajgca ze strategii spélki.

Rzeczowe aktywa trwale, o Znaczacej wartosci, nabyte przez Spotke w 2019 r. to:
= ciagnik rolniczy (sprzet do utrzymania fadu i porzadku w obiektach i na terenie
Spoiki), o wartosci 192 008,50 zt netto,
— 15 woézkéw siatkowych kontenerowych (sprzet do utrzymania tadu i porzadku
w obiektach i na terenie Spéiki), o wartoei 29 053,05 z1 netto,
—  sprzet elektroniczny (w tym: serwery, Zasilacze awaryijne, switche i komputery.
Sprzet elektroniczny stanowi Wwyposazenie serwerowni i bram wjazdowych),
0 wartosci 45 625,69 zi netto,
- telebimy LED (przeznaczone do wySwietlania informacji nad bramami
wjazdowymi), o wartosci 40 650,41 zt netto,
— hala namiotowa 6M x 12M x 4M (W namiocie znajduje sie belownica do
papieru), o wartoéci 12 202,23 zi netto.
W roku sprawozdawczym zwigkszono réwniez warto§é nastgpujacych $rodkéw
trwatych:
— wagi samochodowej poprzez jej modernizacje, o wartogci 15 850,00 zt netto,
— hali kwiatowej - modernizacja oswietleniowa LED, o wartoéci 15 198,40 zt
netto,

— haliC- modernizacja o§wietleniowa LED, o warto$ci 64 827,70 zi netto,
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—  hali E - modernizacja o$wietleniowa LED, o wartosci 89 848,90 71 netto,
~ hali F - modernizacja o§wietleniowa LED, o warto$ci 91 773,90 zt netto.

Zakup wyzej wymienionych aktywow nastapit ze srodkow wiasnych Spokki.

W listopadzie 2019 r. Spéika rozpoczeta budowg hali ,,L”. Powierzchnia przeznaczona
pod wynajem w nowym obiekcie bedzie przekraczala 4,8 tys. m?. Hala ,,I.” jest realizowana
,na miare” zgodnie z potrzebami jednego z duzych najemcow Spotki. Podpisana warunkowa
umowa najmu z przyszlym najemca, gwarantuje catkowite oblozenie hali tuz po jej oddaniu
do uzytku. Zakoficzenie budowy hali ,,L” jest planowane na koniec lipca 2020 r. Inwestycja
bedzie finansowana w czesci ze $rodkéw whasnych, a w czescl z kredytu. Warto$§¢ srodkéw
trwatych w budowie zwiazanych z ta inwestycja, wedtug stanu na dziefi 31 grudnia 2019 r.
wynosita 1 251 858,85 zl.

1.8.Wainiejsze osiagnigcia w dziedzinie badan i rozwoju technicznego.
Wyzej wymieniona dziatalno$é nie dotyczy Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A.

1.9. Oméwienie stopnia realizacji zleconych przez Walne Zgromadzenie konkretnych.
zadan do wykonania w spélce oraz w przypadku ich niewykonania, podanie przyczyn
takiego stanu.

Uchwatg nr 3 z dnia 7 listopada 2019 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. wyrazito zgode na realizacjg przez Spotke inwestycji
budowy hali handlowo-magazynowej ,,L”” za kwote nie wyzsza niz 14 720 000,00 ztotych.

Zgodnie z powyzsza uchwala Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zobowiazalo
Zarzad Spétki do:

— przekazywania Radzie Nadzorczej miesiecznych raportéw z realizacji ww. inwestycji
w zakresie jej aktualnego etapu oraz wykonania przyjgtego harmonogramu prac
i wyjasnienia przyczyn ewentualnych opoznien, wysokosci dotychczasowych nakladow
inwestycyjnych i planowanych jeszcze do poniesienia. W przypadku wystgpienia
przestanek $wiadczacych o mozliwoscl przekroczenia przewidzianej kwoty inwestycji
oraz istotnego opdznienia w realizacji inwestycji Zarzad Spolki zostat zobowigzany do
zlozenia Radzie Nadzorczej pisemnej informacji w tej sprawie, niezaleznie od

wskazanych powyZej miesigcznych raportow.

— glozenia akcjonariuszom sprawozdania z wykonania uchwaly wraz z opinia Rady

Nadzorcze;j.
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Budowa hali ,,L” rozpoczeta sig 12 listopada 2019 r. W tym dniu nastapito podpisanie
umowy z generalnym wykonaweca, tj. firma STRABAG Sp. z o.0. i przekazanie placu pod
budowe hali, Realizujac postanowienia powotlanej uchwaty Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, Zarzad Spélki przedlozyt Radzie Nadzorczej miesigczne raporty z realizacji
hali handlowo-magazynowej ,L”, tj. raport za miesiac listopad 2019 r. oraz za miesigc
grudzierr 2019 r. Tresé raportow jest zgodna z zakresem wymaganych informacji oraz
wskazuje, ze inwestycja hali ,,1.” przebiega zgodnie z przyjetym harmonogramem finansowo
— rzeczowym, bez op6zniefi, a na obecnym etapie budowy hali »L” brak jest przeslanek

$wiadczacych o mozliwosci przekroczenia przewidywanej kwoty inwestycji.

1.10. Ochrona srodowiska z uwzglednieniem sankeji i oplat grozacych jednostce z tego
tytulu. W przypadku branzy elektroenergetycznej i chemii cigzkiej nalezy przedstawi¢
informacje o spelnieniu norm z zakresu ochreny Srodowiska, a w tym w szczegbinosci
stopien jego zanieczyszczenia, kary zaplacone z tego tytulu, wdrozone i wdrazane normy
ISO, a takze realizowane naklady z tytulu niefinansowych aktywéw trwalych w zakresie
ochrony $rodowiska.

W 2019 r. Lubelski Rynek Hurtowy S.A. realizowat nastepujace obowiazki z zakresu
ochrony srodowiska:
Ziozono coroczne sprawozdanie zawierajace informacje o zakresie korzystania
ze srodowiska oraz wysokosci naleznych oplat.

— Zlozono coroczne sprawozdanie zawierajace zbiorcze zestawienie danych o rodzajach
iilosci odpadéw, o sposobach gospodarowania nimi oraz o instalacjach i urzadzeniach,
shuzacych do odzysku i unieszkodliwianja odpadow.

- W zakresie gospodarki wodno - Sciekowej Lubelski Rynek Hurtowy S.A. posiada
pozwolenie wodnoprawne, umozliwiajace odprowadzenie wéd opadowych do zbiornik6w
retencyjnych.

— Spoétka prowadzi rejestr ewidencji odpadéw wynikajacy z ustawy, z dnia 14 grudnia
2012 r., o odpadach (Dz. U. z 2013 1. poz. 21, z p67n. zm.).

— Spoéika uzyskala wpis do Rejestru BDO celem prowadzenia gospodarki odpadami zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

Spoika prowadzi monitoring jakosci wody w wewngtrznej sieci wodociggowe;,
~ Spdlka zleca corocznie wykonywanie badan jakosci odprowadzonych do zbiornikéw wod

opadowych i §ciekéw z nawierzchni szczelnych.
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1.11. Informacja o stanie ewentualnych roszczeni reprywatyzacyjnych zglaszanych do
majatku spélki (krétki opis wraz podaniem powierzchni i % udzialu w aktywach
spotki).

W stosunku do majatku Spotki nie byly zglaszane roszczenia reprywatyzacyjne.

1.12. Informacja o realizacji programu strategicznego.

W roku sprawozdawczym Spéfka nie realizowata programu strategicznego.

1.13. Sprawozdanie ze stosowania dobrych praktyk, wydawanych na podstawie art. 7
ust. 3 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem pafistwowym.

Artykut 7 ust. 3 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem pafstwowym stanowi, Ze
Prezes Rady Ministrow moze okreslic dobre praktyki w szczegdlnosci w zakresie ladu
korporacyjnego, spolecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz sponsoringu, skierowane do
spélek z udziatem Skarbu Paristwa.

Dokumenty wydane przez Prezesa Rady Ministréw w powyzszym zakresie to:

. Zasady nadzoru wiascicielskiego nad spétkami z ndziatem Skarbu Panistwa,

. Kierunki polityki wiascicielskiej w zakresie zbywania akcji/udziatéw nalezacych do
Skarbu Panstwa,

. Wrytyezne dotyczace procedury wyboru i wspotpracy z firma audytorska badajaca
roczne sprawozdanie finansowe spétki z udziatem Skarbu Pafistwa,

. Wytyczne dla spétek z udziatem Skarbu Pafistwa sporzadzajacych sprawozdanie
finansowe za rok 2018.

Rok 2019 byt kolejnym rokiem pracy organéw, ktérych trzyletnia kadencja rozpoczeta
si¢ odpowiednio dla Zarzadu w dniu 16 marca 2018 r. oraz Rady Nadzorczej w dniu 20
grudnia 2018 r. Wynagrodzenia czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej sq zgodne z przepisami
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzefi osob kierujacych
niektérymi spotkami, z uwzglednieniem powszechnie obowiazujacych aktéw prawnych
o szczegblnych rozwiazaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej, jezeli akty te majg
wplyw na wysokoéé ,,podstawy wymiaru”.

Praca Zarzadu Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. w 2019 r. w zakresie prowadzenia
poszczegdlnych spraw Spolki, kierowania jej dziatalnoScia, reprezentowania na zewnatrz
i zarzadzania jej majatkiem podlegala bezposredniej kontroli Rady Nadzorczej. W roku
sprawozdawczym czynnoci Zarzadu, byly weryfikowane zgodnie z przyznanymi
kompetencjami przez Radg Nadzorcza i Walne Zgromadzenie (pkt. 7.6). Sprawozdawczo§é
Zarzadu odnoszaca sie do informacji kwartalnych i sprawozdan zgodnych z F-01 oraz
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rocznych sprawozdan, odpowiadata przepisom powszechnie obowiazujacego prawa jak

1 wyzej powolanym dokumentom wydanym przez Prezesa Rady Ministréow.

Realizujac zasady nadzoru wiascicielskiego nad spélkami z udziatem Skarbu Patistwa,

w 2019 r. Rada Nadzorcza Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. w trakcie posiedzen, ktore

odbywaly sie¢ cyklicznie raz na dwa miesigee, stale i na biezaco monitorowata sytuacje

w Spélce i dokonywala przegladu istotnych zdarzefi na postawie syntetycznej informacji

Zarzadu. W wyniku powyzszej dziatalno$ci Rada Nadzorcza:

pozytywnie  zaopiniowala Plan rzeczowo-finansowy Lubelskiego  Rynku

Hurtowego S.A. na 2019 r., przyjety przez Zarzad uchwata nr 6/2019, z dnia 21 marca

2019 r. (uchwala nr 4/2019 z dnia 29 marca 2019 1.),

na podstawie delegacii Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wyrazonej

wuchwale nr 1 z dnia 29 grudnia 2016 r., dokonata ustalenia szczegdtowych Celéw

Zarzadczych na 2019 r., wskaznikéw okreslajacych wykonanie celéw zarzadczych

(KPI), wartoéci referencyjnych oraz trybu i sposobu oceny ich wykonania dla Prezesa

Zarzadu (uchwala nr 5/2019 z dnia 29 marca 2019 1),

na wniosek Zarzadu Spétki, wyrazita zgode na nabycie aktywéw w rozumieniy ustawy

z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, o wartoéci przekraczajacej 0,1% sumy

aktywéw ustalonych na podstawie ostatnio zatwierdzonego sprawozdania

finansowego, tj. na:

©  nabycie ciagnika rolniczego wraz z Przyczepa oraz osprzetem za kwote netto nie
wyzZsza niz 190 400,00 zt (uchwata nr 6/2019 7 dnia 12 kwietnia 2019 r.),

©  wykonanie modernizacji oSwietlenia wewngtrznego w ciggach komunikacyjnych
hali C i E oraz czesci pomieszczen na hali B na system oswietlenia ze Zrédlem
Swiatla w technologii LED, za cene nieprzekraczajaca kwoty 208 946,25 zt
brutto (uchwata nr 22/2019 z dnia 26 sierpnia 2019 1),

©  wykonanie modernizacji o§wietlenia wewneirznego w ciagach komunikacyjnych
hali F, za cene nieprzekraczajaca kwoty 112 881,90 zt brutto (uchwata
nr 29/2019 z dnia 29 listopada 2019 1.),

pozytywnie ocenila wykonanie Planu rzeczowo-finansowego Lubelskiego Rynku

Hurtowego S.A. za 2018 r. (uchwata nr 7/2019 2 dnia 26 kwietnia 2019 r.),

PO zapoznaniu si¢ z dokumentacja za 2018 r., kt6ra zostata przebadana przez biegtego

rewidenta, pozytywnie ocenia przedlozone przez Zarzad Sprawozdanie z dzialalnosci
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Spotki w roku 2018, Sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2018, wniosek
Zarzadu Spotki w sprawie podziatu zysku Spotki za rok 2018 i wniosta do Walnego
Zgromadzenia o przyjecie powyzszych dokumentéw oraz udzielenie absolutorium
Zarzadowi za okres 2018 r. (uchwaty od nr 8/2019 do nr 12/2019 z dnia 26 kwietnia
2019 r.). Rada Nadzorcza przyjela réwniez sprawozdanie z oceny powyzszych
dokumentéw oraz sprawozdanie z dzialalno$ci organu nadzorczego w 2018 r.
(uchwata nr 13/2019 i uchwata nr 14/2019 z dnia 26 kwietnia 2019 1.)

— w wyniku realizacji zalecen wskazanych w pismie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi,
7 dnia 7 czerwca 2019 r., znak sprawy: NW.0p.073.1.2019, dokonata zmiany uchwaly
Rady Nadzorczej nr 10/2018, z dnia 15 marca 2018 r, w sprawie ksztaltowania
wynagrodzenia Prezesa Zarzadu Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. z siedzibg
w Elizéwce, doprecyzowujac zapisy regulujace odprawg z tytulu ustania stosunku
bedacego podstawa pelnienia funkcji. Celem powyzej zmiany bylo ujednolicenie
zasad ksztaltowania wynagrodzenia czlonka organu zarzadzajacego i dostosowanie ich
do zasad, ktére wynikaja z ustawy z dnia 9 czerwca 2016 1. 0 zasadach ksztaltowania
wynagrodzer 0sob kierujgcych niektorymi spétkami. Jednocze$nie w dniu 24 czerwca
2019 r. zostal zawarty z Prezesem Zarzadu Spotki, aneks do umowy o Swiadczenie
usfug w zakresie zarzqdzania, o tresci zgodnej ze zmieniong uchwatg (uchwata
nr 16/2019 z dnia 24 czerwca 2019 1.),

— na wniosek Zarzadu Spolki, pozytywnie zaopiniowania zmiany Statutu Spotki,
dostosowujace jego zapisy do regulacji wprowadzonych ustawa z dnia 21 lutego
2019t. o zmianie ustawy o zasadach zarzqdzania mieniem panstwowym oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. 2019 1. poz. 492). Koniecznoéé dokonania zmian
w wyzej okreslonym zakresie, przedstawiono W pi$mie Ministerstwa Rolnictwa
i Rozwoju Wsi, z dnia 9 kwietnia 2019 r., znak sprawy: NW.0p.073.1.2019 (uchwata
ar 17/2019 z dnia 24 czerwca 2019 r.), oraz pozytywnie zaopiniowania zmiang Statutu
Spotki polegajaca za rozszerzeniu przedmiotu dziatalnoéci o podklasg 38.11.Z.
Zbieranie odpadéw innych nii niebezpieczne (uchwata nr 27/2019 z dnia 19
pazdziernika 2019 1.),

~ ocenila wykonanie przez Zarzadzajacego Celow Zarzadczych na 2018 r. i okreslita
wysoko§¢ wynagrodzenia zmiennego dla Zarzadzajacego za 2018 r. (uchwala
nr 20/2019 z dnia 2 sierpnia 2019 r.). Rada Nadzorcza okreslita réwniez zasady

i terminy dokonania wyplaty ww. wynagrodzenia,
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— pozytywnie zaopiniowala wniosek Zarzade do Walnego Zgromadzenia Spéiki
0 wyrazenie zgody na nabycie przez Spbike sktadnika aktywéw trwalych w postaci
hali handlowo—magazynowej »L”, ktdrej szacowana wartosé wyniesie netto ok,
14,72 min zt (uchwata nr 26/2019 2 dnia 19 pazdziernika 2019 r.),

— przyjeta jednolity tekst Statutu Spolki, uwzgledniajacy zmiany w  Statucie
wprowadzone przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala nr 4 z dnia
7 listopada 2019 r. (uchwata nr 28/2019 z dnia 12 listopada 2019 r.),

~ okreflita, ze w terminie do dnia 31 marca 2020 r. Zarzad przedlozy organowi
nadzorczemu roczny plan rzeczowo-finansowy na rok 2020 oraz strategiczny plan
wieloletni na lata 2020 - 2022 (uchwata nr 30/2019 z dnia 16 grudnia 2019 ).

Nadto w roku 2019 Rada Nadzorcza przekazywala podmiotowi uprawnionemu
do wykonywania praw z akcji nalezacych do Skarbu Paristwa (ktérym do 7 grudnia
2019 r. byl Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi, a po tej dacie Minister Aktywow
Panistwowych) kwartalng informacje nt. dziatalnosci Rady Nadzorczej wraz
z kwartalng informacja o Spétce. W roku sprawozdawczym przekazane informacje
dotyczyly IV kw. 2018 1. oraz I , IiIIl kw. 2019 1.

Zgodnie z wytycznymi Prezesa Rady Ministréw dotyczacymi procedury wyboru i wspélpracy
z firma audytorska badajacg roczne sprawozdanie finansowe spéiki z udziatem Skarbu
Pafistwa, wybér firmy audytorskiej oraz zawarcie Z nig umowy o badanie sprawozdania

finansowego powinny by¢ dokonane do korica III kwartahy roku obrotowego za ktéry bedzie

badane sprawozdanie finansowe spotki.

Rada Nadzorcza w Wymaganym terminie, wylonila firme do przeprowadzenia badania
sprawozdan finansowych Spélk, tj.:

— uchwalq nr 21/2019 z dnia 26 sierpnia 2019 r., przyjela procedurg wybory i zasady
wspolpracy z firma audytorska do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych
Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. za lata obrotowe 2019 j 2020.

— uchwalg nr 24/2019 z dnia 23 wrzeénia 2019 r. wybrala firme EKO-BILANS Sp. z 0.0.
z siedzibg w Lodzi, adres: ul. P.O.W. 29/3, 90-248 L6dz, do przeprowadzenia badania
sprawozdan finansowych Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. za lata obrotowe 2019
12020, z mozliwoscia przedtuzenia umowy na kolejny 2-letni okres.

Zarzad Spolki podpisal umowg z firmg EKO-BILANS Sp. z 0.0. z siedzibg w Lodzi

w dniu 9 pazdziernika 2019 r.
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Spoleczna odpowiedzialno§é biznesu to strategia zarzadzania, zgodnie z ktéra

przedsigbiorca w swoich dziataniach uwzglednia interesy spoleczne, aspekty Srodowiskowe,
czy relacje z réimymi grupami interesatiuszy, w szczegdlnosci z pracownikami. Bycie
spotecznie odpowiedzialnym oznacza inwestowanie w zasoby ludzkie, w ochrong
srodowiska, relacje z otoczeniem firmy i informowanie o tych dziataniach, co przyczynia sig
do wzrostu konkurencyjnofci przedsigbiorstwa i ksztaltowania warunkéw  dla
zréwnowazonego rozwoju spolecznego i ekonomicznego. W 2019 r. Lubelski Rynek

Hurtowy S.A. podejmowal nastgpujace dzialania w tym zakresie:

e Kampania Produkt Polski: Spétka aktywnie uczestniczyta w ogolnopolskiej kampanii
informacyijnej ,,Produkt polski” przygotowanej przez resort rolnictwa, pozwalajacej na
fatwiejsza identyfikacig produktéw wytworzonych z surowcdw polskich poprzez
stosowanie oznakowania wyrobéw. Kampania jest prowadzona na stronie internetowej
Spotki oraz w materiatach reklamowych. Udziat Spétki w Kampanii jest kontynuowany
w biezacym roku.

e Promocja produktéw z Rynku Elizéwka. Spétka wykonala szereg dzialan na rzecz
najemcéw Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. reklamujac produkty oferowane na Rynku
do sprzedazy. Promocja jest prowadzona poprzez materialy reklamowe, strong
internetowa, facebook. Wyrazem tej dzialalnoéci jest m.in.:

o Program promujacy aktywny tryb zycia w potaczeniu z konsumpcja zdrowej
zywnoéci ,,Zdrowo — Smacznie — Sportowo”,

o Program promujacy zdrowe odzywianie wéréd dzieci ,,Owoce i Warzywa 5 razy
dziennie”.

o Spotka wprowadzila na terenie Rynku Hurtowego obowiazek segregowania §mieci, w tym
celu zostaly przygotowanie pojemniki do selektywnego zbierania poszczegdlnych
rodzajéw odpadow.

e Spolka dokonata modemizacji o$wietlenia wymieniajac na terenie hal oprawy
oéwietleniowe na o§wietlenie ze Zrédlem $wiatla LED.

e Spbika zainstalowata na terenie Rynku budki legowe dla ptakéw wystepujacych pod
ochrong,.
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2. Dane ekonomiczno-finansowe,

2.1. Oméwienie struktury kosztéw w ukladzie rodzajowym i kalkulacyjnym za rok
sprawozdawczy i poprzedni, z podaniem przyczyn ewentualnych zmian udzialu
poszczegilnych kosztéw.

W 2019 r. przychody netto ze sprzedazy produktéw, towaréw i materialéw osiagnely
kwotg 13 586 218,85 zt. Osiagnigte przychody sq o 11% (G- 0 1,72 min zb) nizsze od
przychodéw osiagnigtych w 2018 r. Tak znaczny spadek przychodéw wzgledem roku
ubieglego jest spowodowany gléwnie osiagnigciem nizszych o 2,17 min zt przychodéw ze
sprzedazy wyrob6w gotowych i towaréw.
Zr6dtami przychodéw byly:
- przychody z wynajmu i dzierzawy powierzchni handlowych i biurowych, a takze
placéw i terenéw — 62,01%,

- przychody z oplat pobieranych na bramie wjazdowej dla kupujacych
1 sprzedajacych — 12,56%,

- przychody z dzialalnogci zwigzane z gielda samochodowsg — 5,44%,

- dziatalno$é pomocnicza (refakturowanie ushug) — 8,22%,
przychody ze sprzedazy wyrobow gotowych i towaréw — 11,77%.

W 2019 r. zanotowano znaczny spadek, w poréwnaniu z 2018 I., przychodéw
ze sprzedazy wyrobéw gotowych i towaréw. Z koficem wrzesnia br. Spétka zakoniczyla
dzierzawe majatku LUBSAD Sp. z 0.0. w upadlosei likwidacyjnej. Z uwagi na wysokie
koszty napraw iremontéw w ww. nieruchomos$ciach, skomplikowang, sytuacje prawna
upadlego majatku oraz toczace si¢ przed Sadem postepowanie upadlosciowe Spélka nie
prowadzita skupu w 2019 r., a z koficem wrzesnia 2019 r. zakoficzyla Uumowy najmu.

Zanotowano wzrost przychodéw zwiazanych z gielda samochodowy (o 6,6%),
przychodéw towarzyszacych wynajmowi, tj. ustug refakturowanych (0 5,2%) wzrosly takze
przychody z wynajmu i dzierzawy (o 4,4%). Przychody z oplat pobieranych na bramie
wjazdowej i pod wiatami pozostaly na poziomie 2018 r.

W 2019 r. Spélka zwigkszyla rezerwe na $wiadczenia pracownicze w kwocie
36 354 21, wartoéé ta pomniejszyta przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, i zostata
zapisana w pozycji ,, Zmiana stanu produktow”.

Wazrost wartoéci wyrobéw gotowych o kwotg 270 191,56 z zwigkszyl przychody
netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi w pozycji ,,Zmiana stanu produktow”.

W sumie przychody ze sprzedaZzy i zréwnane z nimi zmalaty
02,47 min z (tj. 0 15%).
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W 2019 r. warto§é kosztéw operacyjnych wyniosta 13 637 678,49 zI, tj. mnie]
02,27 min zt (28%) w stosunku do 2018 r.

W 2019 1. najwyiszy udzial w kosztach mialo zuZycie materialéw i energii
3188 894,28 zt (udzial w strukturze 23,4%). W ramach tej pozycji kosztowej dominujace
znaczenie miato w analizowanym okresie zuzycie energii elektrycznej (40 % wartosci kosztu
zuZycia materiatéw i energii). Pozostale istotne koszty w tej kategorii to ogrzewanie (16 %).

Istotna pozycja kosztows sa wynagrodzenia w kwocie 2758 333,38 (20,2%
w strukturze) oraz pozostale $wiadczenia pracownicze w kwocie 635 564,95 z
(udzial w strukturze 4,7%).

Ushugi obce osiagnely kwote 2469182,99 zi, co stanowi 18,1% kosztéw
operacyjnych ogétem. W tej pozycji najwigkszy udziat, tj. 21%, stanowig koszty utrzymania
czystoéci na terenie Rynku.

Wazna pozycja kosztowa sq odpisy amortyzacyjne (2236 082,64 z1), co jest
charakterystyczne dla podmiotéw posiadajacych tak duze aktywa trwale w formie
nieruchomosci (udziat w strukturze 16,4%).

Znaczace kwoty stanowia rowniez podatki i oplaty, ktérych Spétka w 2019 r. zaplacita
1 953 648,37 zt (14,3% w strukturze) - gtéwnie podatek od nieruchomosci (1 556 585 zt) oraz
oplaty za wieczyste uzytkowanie gruntow (149 827,92 z1).

Pozostale koszty rodzajowe stanowity 2% i wyniosty 268 001,71 zl.

W 2019 r. zanotowano znaczny spadek, w poréwnaniu do 2018 r., wartosci
sprzedanych towaréw w cenie zakupu, co wynika z nizszych przychodéw ze sprzedazy
towarow.

W 2019 r. Spotka wypracowala zysk ze sprzedazy w kwocie 256 205,85 zi,
podstawowa dzialalnosé jest rentowna. Wypracowany zysk ze sprzedazy jest o 199 tys. zt
nizszy od zysku ze sprzedazy osiagnigtego w 2018 r. oraz o 160 tys. zi nizszy niz
zaplanowano. Réznica ta wynika z prowadzenia nierentownej dzialalnoéci produkcyjne;.
Wynik na dziatalno$ci produkeyjno-handlowej wyniost (-) 1 611 tys. zl.

Natomiast zysk ze sprzedazy dotyczacy dzialalnosci podstawowe;j jakim jest wynajem
nieruchomosci wynidst 1 867 tys. zt i jest o 1 388 tys. zt wyzszy niz planowano.

33



2.2. Oméwienie pkt. 2.9. i 2.10, Dodatkowych informacji i objasnien, tj. wyszczegblnienie
poniesionych w ostatnim roku i planowanych na nastgpny rok nakladéw na
niefinansowe aktywa trwale i na ochron¢ Srodowiska, a takie oméwienie kwot
i charakteru poszczegéinych Pozycji przychodéw lub kosztéw o nadzwyczajnej wartosci
lub, ktére wystapily incydentalnie.

Poza podstawows dziatalnoscia operacyjng na zysk netto w kwocie 135 700,60 zt

wplyngly pozostate przychody operacyjne w kwocie 191 971,34 z1, wynikajace gléwnie
zrozwiazanych rezerw na wynagrodzenia (68 673,60 zt), wyceny gruntow zaliczonych do
inwestycji (39 317,08 z}) oraz refundacja wynagrodzer i szkolefi pracownikéw (19 713,04 zb).
W sklad pozostalych kosztéw operacyjnych w kwocie 388 481,11 zi wchodzg gléwnie:
aktualizacja ~wartosci  zapaséw (105 819,51 z1), koszty utrzymania inwestycji
w nieruchomosci (53 408,64 z1), rezerwa na wynagrodzenie zmienne czlonka zarzadu za
2018 r. (85 192,18 z1) oraz wynagrodzenia pracownikéw za lata poprzednie (62 666,97 z}).
Przychody finansowe w kwocie 154 055,08 zt stanowig gtéwnie odsetki od lokat bankowych.

W 2019 r. Spéika poniosta nastepujace naklady na niefinansowe aktywa trwate.

Lp. Wyszezegolnienie wz;‘k‘;iﬁg‘zﬂ"
1 [ Modemizacja wagi samochodowej 15 850,00
2 | Modernizacja oswictlenia wewngtrznego na halach B, C, Ei F 261 648,90
3 | Zakup tablic led na brame pléwns, 40 650,41
4 | Zakup infrastruktury teleinformatycznej do serwerowni 35 736,33
5| Modemizacja gtéwnej bramy wiazdowe] 12 750,00
6 | Zakup ciagnika rolniczego 192 008,50
7 | Zakup pozostatych érodkéw trwalych 67 980,93
8 | Zakup wartosci niematerialnych i prawnych 6 717,50
9 | Budowa hali L- pozycja $redki trwate w budowie 1251 858,85
Razem naldady w 2019 r. 1885 201,42

Na 2020 r. zaplanowano nastgpujace nakiady na niefinansowe aktywa trwate.

Lp. Wyszezegolnienie w::l;iflg;ﬂo
L. | Modemizacja oéwictlenia wewngtrznego na hali D i bramie wjazdowej 87 000,00
2. | Modemizacja podjazdéw 30 000,00
3 | Modemnizacja infrastrukury teleinformatycznej 15 000,00
4 | Modemnizacja hali B 25 000,00
5 | Zakoniczenie budowy Hali L 13 468 141,15
Razem 13 625 141,15
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2.3. Poreczenia i gwarancje udzielone przez Spétke, w tym m.in. ~Zagrozonych”, kwestie
zwiazane z przekroczeniem limitéw okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 maja
1997 r. o porgczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektore
osoby prawne (Dz. U. z 2018 r., poz. 1808, z p6zn. zm.).

W 2019 r. Spéika nie udzielila porgezen i gwaranci.

2.4. Wykaz gléwnych naleznosci.

Bilansowa warto§é nalezno$ci z tytutu dostaw i uslug wg stanu na dzied 31.12.2019 r,,

przedstawia poniZsza tabela.

Lp. Wyszczegblnienie Kwota w zt [dzial
1 | Naleznosci w terminie platnosci 87 653,21 8,15%
2 | Naleznosci przeterminowane do 3 miesigcy 413 595,18 38.44%
3 | Naleznoéci przeterminowane powyzej 3 miesiecy do 6 miesiecy 146 378,90 13,60%
4 | Naleznoici przeterminowane powy?ej 6 miesigcy do 12 miesigey 406 549,12 37,78%
5 | Naleznoéci przeterminowane powyzej 12 miesigoy 21 333,57 1,98%
6 | Nadplaty u kontrahentow 495,49 0,05%
7 | Razem 1076 00547 100,00%
8 | Udzial naleznosci spornych w nalezno$ciach ogélem - 0,00%
9 | NaleZnofci ogdtem 1076 00547 100,00%

Na koniec 2019 r. Spdtka posiada naleznosci z tytulu kaucji zabezpieczajacych w kwocie
36 900 z! oraz pozostate nalezno$ci w kwocie 1 149,59 zL.

2.5. Zobowigzania ogélem, w tym przeterminowane, Z uwzgl¢dnieniem zobowigzan
wobec budzetu z poszczegélnych tytulow.

a. zobowiazania ogdlem — 3 083 521,22 zi,
b. zobowiazania przeterminowane — 74 371 z1 (2,4%),

w tym zobowigzania przeterminowane wobec budzetu — 74 371 zt (2,4%).

2.6. Korzystanie z kredytéw bankowych w ciggu roku.
Nie wystgpuje.

2.7. Zestawienie (sprawozdanie) kwotowe i podmiotowe z krotkim uzasadnieniem,
analizg celowosci oraz efektywnosci:

a. przekazanych przez Spétke darowizn lub zawarcia innej umowy o podobnym skutku
o warto§ci przekraczajacej 20 000 zilotych lub 0,1% samy aktywéw w rozumieniu
ustawy o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego.

Nie wystepuje.

35



b. dokonanych zwolnien z dlugu lub zawarcie innej umowy o podobnym skutku
0 wartosci przekraczajacej 50 000 zl lub 0,1% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego, wraz z okresleniem beneficjentéw pomocy i informacja, czy organ nadzoru
wyrazal zgode na takie dzialania.

Nie wystepuje.
¢. wydatkéw reprezentacyjnych, a takze na ustugi prawne, ushagi marketingowe, ushgi

w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz
ustugi doradztwa zwiazanego z zarzadzaniem,

W 2019 r. Spéika poniosta wydatki reprezentacyjne w kwocie 22 460,45 zt.

W analizowanym okresie na zlecenie Spotki wykonano nastepujace ustugi doradztwa

Zwigzanego z zarzadzaniem.

Lp. Podmiot Przedmiot nmowy ‘Wartoéé netto
. Wykonanie testu prywatnego inwestora dot.

1 Logos Consulting Sp. z 0.0. dokapitalizowania Spétii 500,00

2 DS Consnlting Sp. z o.0. Aktualizacja analizy oplacalnosci inwestycji 2500,00

Razem 3000,00

W 2019 r. na zlecenie Spé6tki wykonano nastepujace ushugi prawne.

Lp. Podmiot Przedmiot umowy Wartofé netto
1 Kancelaria Adwokacja Adwokat Ignacy Chwesiuk Obsluga prawna Spolki 10 200,00
2 Kancelaria Radcy Prawnego Magdalena Solis Obshuga prawna Spéiki 3712500
3 Biuro Audytorskie Wojciech Sadowski Badanie sprawozdania finansowego Spatki 5 200,00
4 Kancelaria Notarialna Beata Chet Obshiga WZW, NWZ Spétki 2512,00

Razem 55 037,00

W 2019 r. Spétka nie zlecata ustug marketingowych oraz ustug w zakresie stosunkéw
migdzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej,

2.8. Oméwienie instrumentéw finansowych w zakresie:

a. ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istomych zaklécen przeptywow $§rodkéw
pienig¢znych oraz utraty plynnogci finansowej, na jakie narazona jest Spéika.

Nie wystgpuje.
b. przyjetych przez Spétke celéw i metod zarzadzania ryzykiem finansowym, lgcznie

z metodami zabezpieczenia istotnych rodzajéw Planowanych transakeji, dla ktérych
stosowana jest rachunkowosé zabezpieczen.

Nie wystepuje.
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2.9. Wyszczegélnienie pomocy finansowej, lacznie z gwarancjami, otrzymanej od
Skarbu Paristwa oraz zobowigzan podjg¢tych przez Skarb Paristwa w imieniu Spolki.

W 2019 r. Spbika nie korzystala z pomocy finansowej otrzymanej od Skarbu Paristwa.

2.10. Zestawienie istotnych transakeji pomigdzy Spélka a podmiotami powigzanymi.
W 2019 r. Spétka nie prowadzila transakeji z podmiotami powiazanymi.

2.11. Przedstawienie stopnia realizacji wyznaczonych do osiagnigcia przez Spolke
wynikéw ekonomiczno-finansowych oraz w przypadku ich niewykonania podanie
przyczyn takiego stanu oraz dalszych zamierzen w tym zakresie.

Rachunek zyskéw i strat w okresie sprawozdawczym wykazuje zysk netto w wysokosci
135 700,60 z1. Osiagnigty zysk netto jest o 140 tys. z nizszy od zysku zaplanowanego na rok
2019. Tak znaczne réinice wzgledem planu rzeczowo-finansowego wynikaja glownie
osiagnigcia nizszego niz planowano zysku z dzialalnosci produkcyjnej. Z koncem lipca
2018 r. Lubelski Rynek Hurtowy S.A. zawarl umowy dzierzawy majatku LUBSAD Sp. z o.0.
w upadloéci likwidacyjnej. W ramach ww. umoéw Spéika dzierzawila dwa zaklady
przetwérstwa owocdw i warzyw w Poniatowej i Motyczu. Z uwagi na wysokie koszty napraw
i remontéw w ww. nieruchomosciach, skomplikowana sytuacje prawng upadlego majatku
oraz toczace sie przed Sadem postgpowanie upadiosciowe Spétka nie prowadzila skupu
w 2019 1., a z koficem wrzeénia 2019 r. zakorficzyla umowy najmu. Dzialalno$¢ zamkneta si¢
strata ze sprzedazy w kwocie 1 611 tys. z1.

Zysk ze sprzedazy dotyczacy dzialalnoSci podstawowej jakim jest wynajem
nieruchomosci wynidst 1 867 tys. zi i jest o 1 388 tys. zt wyzszy niz planowano.

W analizowanym okresic przychody netto i zréwname z nimi wyniosty
13 893 884,34 zl. Osiagnigte przychody sa o 5,1 mln zi, tj. o 27%, niZsze od przychodéw
zaplanowanych na ten okres.

Warto$é kosztéw dzialalno§ci operacyjnej wyniosta 13 637 678,49 zl, tj. mnigj
0 4,9 min zt (o 27%) niz zaplanowano.

W planie rzeczowo-finansowym na ten okres zaktadano zysk ze sprzedazy w wysokosci
416 393 z! natomiast Spolka osiagnela zysk ze sprzedazy w kwocie 256 205,85 zi
(wykonanie planu w 62%).

Srednia miesicczna  wynajgta  powierzchnia  handlowo-biurowa  Spélki
w analizowanym okresie wyniosla 27 165,66 m® (tj. o 1% wiecej niz zaplanowano).

W analizowanym okresie miesigczna $rednia wolna powierzchnia wyniosia 200,89 m?.
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2.12. Przedstawienie:
a. kluczowych finansowych wskaznikéw efektywnosci zwigzanych z dzialalnos$cig Spékki.
W ponizszej tabeli przedstawiono podstawowe wskazniki finansowe za 2019 r.

Lo Wyszezegolnienie Sposéb liczenia 2018 2019
Rentownosé sprzedazy mierzona Wynik finansowy netto

1 zyskiem netto Przychody ze sprzedazy (lacenie z oper. i finansowymi) 2,34% 0,95%
Rentowno$é sprzedazy mierzona Wynik na sprzedazy

2 zyskiem ze sprzedazy Przychody ze sprzedazy 2,78% 1,84%

Wynik finansowy netto
3 Rentowno$é majatku Aktywa 0,50% 0,17%
4 EBITDA (iys. z}) Zysk brutto + odsetki + amortyzacja 2 707 2442
Wynik finansowy netto
5 Rentowno$é kapitatu wiasnego Kapitaly wlasne 0,53% 0,18%
Kapitaf wlasny
6 | Bilansowa wartoéé akcji Tlos¢ akeji 125,13 124,81
Preychody ze sprzedazy produkiéw, towardw i materiatow
7| Produktywno$é aktywéw Sredni stan aktywow ogélem 0,20 0,17
Majatek obrotowy ogélem
8 Phynnoéé finansowa biezaca Zobowiazania krétkoterminowe 4,54 4.40
Majatek obrotowy ogélem — (zapasy+rozl. migdzokr. CZyNine)
9 Plynnosé finansowa szybka Zobowiazaria krétkoterminowe 3,67 3,68
Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania

10 Wskaznik Elobaln_ego_zad{'uzenia Pasywa 6,33% 6,85%

Osiagnigte na koniec 2019 r. podwyzszone wskazniki plynnoéci wynikajg

z gromadzenia $rodkéw na kolejne inwestycje rozbudowy infrastruktury Rynku.

b. kluczowych niefinansowych wskaznikéw efektywnosci zwigzanych z dzialalnoscig
Spokki oraz informacji dotyczacych zagadnieni pracowniczych i srodowiska naturalnego.

Nie wystgpuja.

2.13. Przedstawienie:

a, syntetycznej analizy ekonomiczno-finansowej podmiotéw,
akcje/udzialy wykazywane jako inwestycje dlugoterminowe a

zaangazowania kapitalowego w tych podmiotach.

Nie dotyczy.

b. wykazu podmiotéw, w ktérych Spélka posiada poSrednio przynajmniej 10%

na WZ/ZW wraz ze zwigzla analiza celowosci takiego zaangazowania kapitalowego.

Nie dotyczy.
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3. Przewidywane kierunki rozwoju Spoétki.

3.1. Przedstawienie kierunkéw rozwoju ze wskazaniem zagrozen i ryzyka, jakie moga
wystapié¢ w Spélce.

Spolka analizuje celowosé przeprowadzenia inwestycji polegajacej na budowie
kolejnych obiektéw. Rozwdj Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. nastagpi w obszarze
zwigzanym z wynajem powierzchni. W zwiazku z dynamicznym rozwojem podmiotow
gospodarczych Spétka planuje zwigkszy¢ ofertg wynajmu o nowe powierzchnie magazynowe,
handlowe 1ibiurowe, dostosowane do potrzeb klientow. Szczegdly i celowosé inwestycji

zostana zawarte W opracowywanej strategii rozwoju Spotki na lata 2020-2022.

3.2. Opis moiliwofci rozwoju przewidywanej sytuacji finansowej, w tym bilans
i rachunek zyskow i strat w 2020 r.

Ponizej przedstawiono prognozowany na 31.12.2020 r. bilans (wartoéci w tys. z1).

" Stan na dziefl P Stan na dziefi
Aktyw 31.12.2020 ] 31.12.2019 - 31.12.2020 [ 31,12.2019
A, Aktywa trwale 76299 65051]] A. Kapital (fundusz) wiasny 73938 73 654
| 8
Kapital (fundusz) podstawowy 59015 59 015
1L
1. Warfofci niematerialne i prawne 14 45 Kapital {(fundusz) zapasowy 8293 8 158
1IL N
ﬁ;:::;l (fandusz) z aktualizacji 6346 6346
II. Rizeczowe aktywa frwale 67 227 55949
. 1V. Pozostale kapitaly (fundusze)
1. Srodki trwale 67 207 54 676 rezerwowe [1] 0
, Y.
2, Srodki trwale w budowic 20 1272 Zysk (strata) z lat ubieglych 0 ¢
3. Zaliczki na érodki trwale w budowie 0 ol Y Zysk (strata) netto 284 136
VII.
Odpisy z zysku netto w ciagu 0 0
roku obrotowego (wielko§é
III. Nnleinofci dingoterminowe 0 0 yjemna)
B.
Zobowiazania i rezerwy na
IV. Inwestycje diugoterminowe 8 519 8519 zobowigzanis 11422 5425
1. Niemchomosci 8 519 8519 I. Rezerwy na zobowigzania 2337 2337
V.
| _II, Zobowigzania diugoterminowe 7728 0
Diugoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe 538 538 1M, Zobowigzania krétketerminowe 1355 3084
B. Aktywa obrotowe 8 628 13596 IV. Rozliczenia migdzyokresowe 2 5
1. Zapasy 26 1 693
II. Naleznoéei krétkoterminowe 1176 1114
III. Inwestycje krotkoterminowe 6 904 10 256
Krétkoterminowe rozliczenia
IV. miedzyokresowe 522 533
C. Naleine wplaty na kapital podstawowy 433 433
D. Udzialy (akcje) wlasne 0 0
SUMA AKTYWOW (A+B+C+D) 85 360 79 079 SUMA PASYWOW (A+B) 85 360 79 479
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Prognozowany rachunek zyskéw i strat na 2020 r. przedstawia sig nast¢pujaco (wartosci

w tys. z1).

Lp. WYSZCZEGOLNIENIE 2020
1 | Przychody ze sprzedazy, produktéw, towarow i materiatéw 12 857
2 | Koszty dziatalnogci operacyjnej 12 329
3 | ZYSK/STRATA NA SPRZEDAZY 528
4 | Pozostate przychody operacyjne 0
5 | Pozostale koszty operacyjne 139
6 | ZYSK/STRATA NA DZIALALNOSCI OPERACYJINEJ 389
7 | Przychody finansowe 61
8 | Koszty finansowe 99
9 |ZYSK/STRATA BRUTTO 351

10 | OBOWIAZUJACE OBCIAZENIA WYNIKU 67
FINANSOWEWGO
11 | ZYSK/STRATA NETTO 284

3.3. Strategia Spélki na najblizsze lata uwzgledniajaca m. in. mozliwosé pozyskania
rynkow zbytu, przewidywana wielko$é produkeji oraz miezbedne potrzeby
inwestycyjne przedstawione w formie wieloletniego planu inwestycyjnego.

Spoika jest na etapie konstruowania strategii na najblizsze lata.

4. Dzialania restrukturyzacyjne i koszty ich wdrozenia.

4.1 Oméwienie stopnia realizacji programu naprawczego.
Nie dotyczy.

4.2 Dzialania zwigzane z restrukturyzacja organizacyjna, majatkows, zatrudnienia
i obniZkg kosztow wytwarzania, w tym m., in. informacja dotyczaca tworzonych spélek:
a. struktura wlasnosci kapitatu,

b. forma pokrycia kapitakhu,

¢. podstawa prawna i ekonomiczna podj¢cia decyzji.

Nie dotyczy.
4.3 Restrukturyzacja finansowa (postepowanie ukladowe, ugodowe postgpowanie
bankowe).

Nie dotyczy.

4.4 Inne dzialania w tym zakresie.
Nie wystepuja.
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5. Informacje dodatkowe,

5.1. Wskazniki finansowe i niefinansowe, a takie dodatkowe wyjasnienia do kwot
wskazanych w sprawozdaniu finansowym, dane i analizy zapewniajgce poréwnywalnos$é
wynikéw w przypadku réznych okreséw sprawozdawczych, itp.

Wskazniki finansowe zostaly przedstawione w punkcie 2.12.

5.2. Punkty sprawozdawcze, ktérych umieszczenia w sprawozdaniu wymagal podmiot
uprawniony do wykonywania praw z akcji nalezacych do Skarbu Panstwa .

Nie dotyczy.

6. Inne wazne wydarzenia majace istotny wplyw na dzialalnos¢ jednostki,
ktére nastapily w roku obrotowym lub sg przewidziane w dalszych latach.

Pod koniec 2019 r. po raz pierwszy pojawily sig wiadomoéci z Chin dotyczace COVID-19
(koronawirusa). W pierwszych miesigcach 2020 r. wirus rozprzestrzenit sig na catym S§wiecie,
a jego negatywny wplyw objal wiele krajéw. Chociaz w chwili publikacji niniejszego
sprawozdania sytuacja ta wciaZ si¢ zmienia, wydaje si¢, Ze negatywny wplyw na handel
$wiatowy i1 na jednostke moze by¢ powazniejszy niz pierwotnie oczekiwano. W dniu
2 marca 2020 r. Sejm RP uchwalil ustawg o szczegblnych rozwiazaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (ustawa weszla w Zycie 8 marca 2020 r.).
W dniu 12 marca 2020 r. na terenie Polski wprowadzono stan zagrozenia epidemicznego
w zwiazku z pandemia koronawirusa SARS-CoV-2. Podjgte dzialania dotycza ograniczefl
wewnetrznych (m.in. zamkniecie wigkszosci sklepéw, zamkniecie szkét i przedszkoli, praca
zdalna) i zewnetrznych (m.in. zamknigcie granic Polski dla obcokrajowcow), ktore
zapobiegaja rozprzestrzenianiu sig choroby, jednak hamuja gospodarke i niosa ogromne
koszty. Skutki ekonomiczne wywotane przez koronawirusa sa trudne do oszacowania, gdyz
sq uzaleznione od okresu trwania pandemii.

Kierownictwo uwaza taka sytuacje za zdarzenie nie powodujace korekt w sprawozdaniu
finansowym za rok 2019, lecz za zdarzenie po dacie bilansu wymagajace dodatkowych
ujawniei. Poniewaz sytuacja wciaz sig rozwija, kierownictwo jednostki uwaza, Ze nie jest
mozliwe przedstawienie szacunkoéw ilo$ciowych potencjalnego wplywu obecnej sytuacji na
jednostke. Ewentualny wplyw zostanie uwzgledniony w odpisach z tytulu utraty warto$ci
aktywow i rezerwach na oczekiwane straty w 2020 1.
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7. Sprawozdamie z dzialalnosci Zarzagdu Lubelskiego Rynku
Hurtowego S.A. jako organu,

7.1. Kadencja Zarzadu, data Powolania i sklad osobowy Zarzadu biezacej kadencii.

Paragraf 26 ust. 2 Statutu Spéiki stanowi, ze Czlonkéw Zarzadu powoluje si¢ na okres
wspélnej kadencji, ktéra trwa trzy lata.

Obecny Zarzad Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. jest jednoosobowo
reprezentowany przez Prezesa Zarzadu.

Na stanowisko Prezesa Zarzadu Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A., Rada Nadzorcza
powolata w dniu 15 marca 2018 r, Pana Artura Niczyporuka, ktéry objat funkcje od dnia 16
marca 2018 r.

Biezaca kadencja Czlonka Zarzadu obejmuje okres od 16 marca 2018 . do 16 marca
2021 r.

7.2. Zmiany w skladzie Zarzadu na przestrzeni ostatniego roku obrotowego.
W 2019 1. nie bylo zmian skladzie Zarzadu Sp6ki.

7.3. Wewngtrzny podzial zadan i pelnione funkcje przez Czlonkéw Zarzadu.
W zwiazku z jednoosobows konfiguracja Zarzadu, w 2019 r., wszystkie struktury

organizacyjne Spotki podlegaty Prezesowi Zarzadu. W sktad powyzszych struktur wchodzi:
a) Dziat Ksiggowy (PK),
b) Dziat Obstugi Rynku (PO),
c) Dzial Marketingu (PM),
d) Radca Prawny (PR),
e) Stanowisko pracy ds, Organizacyjno-Prawnych (PP),
f) Stanowisko pracy ds. Sekretariatu (PS),
g) Stanowisko pracy ds. BHP i P.POZ (BHP).

7.4. Ustanowione i odwolane prokury.
W 2019 r. jedynym prokurentem Spolki byla Pani Malgorzata Tulej, Dyrektor

Ekonomiczno - Finansowy Gléwny Ksiggowy, ktérej prokura zostata ustanowiona 4 lutego

2013 r. Powyzsza prokura trwa réwniez obecnie.

7.5. Odbyte posiedzenia zarzadu oraz podjete uchwaly.
W roku sprawozdawczym Zarzad odbyt 7 posiedzefi oraz podjal 72 uchwaly.

Posiedzenia Zarzadu dotyczyly biezacych spraw Spélki, w tym m.in.: oceny wynikéw
¢konomiczno-finansowych Spétki, realizacji inwestycji i remontéw, wykonania planu
42



rzeczowo-finansowego za 2018 1., przyjgcia planu rzeczowo-finansowego na 2019 r., zmian
w cenniku i regulaminach Spéiki, sprawozdawczo$ci rocznej za 2018 r. (sprawozdanie
finansowe, sprawozdanie Zarzadu z dzialalno$ci Spotki, wniosek Zarzadu co do podzialu

zysku), przegladu i oceny Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscia.
Do najistotniejszych uchwat podjetych przez Zarzad w 2019 1. naleza:

_ uchwala nr 1/2019, z dnia 31 styczmia 2019 r., w sprawie zmiany Regulaminu
Organizacyjnego Uzytkownikéw Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. w Elizéwce
(wprowadzenie zasad wydawania kart wjazdowych do elektronicznego systemu wjazdu).

~ uchwaly: nr 2/2019 z dnia 31 stycznia 2019; nr 7/2019 z dnia 22 marca 2019 r,;
nr 44/2019 z dnia 25 lipca 2019 1.; nr 63/2019 z dnia 12 listopada 2019 r., w sprawie
zmiany Cennika za wjazd i korzystanie z powierzchni handlowych, urzadzen
i infrastruktury Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. (wprowadzenie oplat za karty
wjazdowe, zmiana oplat wjazdowych, podwyzka czynszu W halach owocowo-
warzywnych i ogéinospozywezych oraz hali kwiatowej, zmiana oplaty za dostawg energii
elektrycznej w zwiazku z nowelizacja ustawy o podatku akcyzowym).

— uchwala nr 6/2019, z dnia 21 marca 2019 r., w sprawie przyj¢cia Planu rzeczowo-
finansowego Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. na 2019 r.

— uchwata nr 9/2019, z dnia 29 marca 2019 r., w sprawie przyjecia sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spotki Lubelski Rynek Hurtowy S.A. z siedziba w Elizowce w roku 2018,

_ uchwala nr 10/2019, z dnia 29 marca 2019 r., w sprawie przyjecia sprawozdania
finansowego Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. za rok obrotowy 2018.

— uchwata nr 11/2019, z dnia 29 marca 2019 r., w sprawie wniosku Zarzadu Lubelskiego
Rynku Hurtowego S.A., co do podziatu zysku za rok 2018.

_ uchwata nr 18/2019, z dnia 15 kwietnia 2019 r., w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Przedsigbiorstwa Spétki Lubelski Rynek Hurtowy S.A. w Elizéwce
(zwiekszenie etatyzacji w zespole stuzb porzadkowych).

— uchwata nr 19/2019, z dnia 15 kwietnia 2019 r., w sprawie rozstrzygnigcia postepowania
ofertowego na $wiadczenie ustugi odbioru i zagospodarowania nieczystosci stalych
z terenu Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. (wybér firmy KOMA Sp. z 0.0. Sp. k).

_ uchwala nr 21/2019, z dnia 16 kwietnia 2019 r., w sprawie nabycia skladnika aktywow
trwatych, tj. belownicy do prasowania odpadow z papieru i tektury.
uchwata nr 22/2019, z dnia 17 kwietnia 2019 r., w sprawie nabycia sktadnika aktywow
trwatych, tj. ciagnika rolniczego wraz z przyczepa oraz osprzetem.
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uchwala nr 25/2019, z dnia 8 maja 2019 r., w sprawie zwolania Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. w Elizéwece.

uchwala nr 30/2019, z dnia 5 czerwca 2019 I., W sprawie zamiany Regulaminu Pracy
Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. w Elizéwce (wprowadzenie zapiséw o systemie
monitoringu).

uchwata nr 34/2019, z dnia 10 czerwca 2019 r., w sprawie przyjecia Instrukcji
bezpieczefstwa pozarowego (dla Zakladu Produkcyjnego w Motyczu).

uchwata nr 35/2019, z dnia 21 czerwca 2019 I., W sprawie rozstrzygniecia postgpowania
ofertowego na  wykonanie okresowych  przegladéw urzadzenn  chiodniczych
i klimatyzacyjnych Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. (wybér firmy KLIMAR M.K.T.).

uchwala nr 37/2019, z dnia 25 czerwea 2019 r., w sprawie wypowiedzenia uméw
dzierzawy Zakladéw Produkcyjnych w Motyczu i Poniatowej (rozwiazanie uméw
dzierzawy z dniem 30 wrzesnia 2019 r.).

uchwata nr 43/2019, z dnia 24 lipca 2019 r., w sprawie rozstrzygnigcia postgpowania
ofertowego na wykonanie remontu toalet na parterze w hali E Lubelskiego Rynku
Hurtowego S.A. (wybér firmy Profi-Line z Lublina).

uchwata nr 46/2019, z dnia 20 sierpnia 2019 r., w sprawie wystapienia z wnioskiem do
Rady Nadzorcze] o wyrazenie zgody na wykonanie modernizacji  o$wietlenia
wewnetrznego w ciagach komunikacyjnych hali C i E oraz czgSci pomieszcezen na hali B
Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. na system ofwiectlenia ze zrodlem  $wiatla
w technologii LED.

uchwata nr 50/2019, z dnia 19 wrzesnia 2019 r., w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Przedsiebiorstwa Spotki Lubelski Rynek Hurtowy S.A. w Elizéwce
(usunigcie ze  struktury organizacyjnej Zakladow Produkcyjnych w  Motyczu
1 w Poniatowej).

uchwata nr 51/2019, z dnia 11 pazdziemika 2019 r, w sprawie wniosku Zarzadu
dotyczacego realizacji inwestycji budowy hali handlowo-magazynowej L (wniosek do
Walnego Zgromadzenia o zgodg na budowe hali).

uchwata nr 52/2019, z dnia 11 pazdziernika 2019 r., w sprawie wniosku Zarzadu
dotyczacego zmian w Statucie Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. (wniosek do Walnego
Zgromadzenia o wprowadzenie zmian w Statucie wynikajacych ze zmiany ustawy

o zasadach zarzadzania mieniem pafstwowych oraz niektdrych innych ustaw).
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— uchwala nr 53/2019, z dnia 11 paZdziernika 2019 r., w sprawie zmiany Regulaminu
Organizacyjnego Uzytkownikow Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. w Elizéwce
(wprowadzenie zapiséw o koniecznoSci segregaciji $mieci).

— uchwala nr 56/2019, z dnia 17 pazdziernika 2019 r., w sprawie zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. w Elizéwce.

— uchwata nr 59/2019, z dnia 7 listopada 2019 r., w sprawie rozstrzygnigeia przetargu
nieograniczonego na wykonawcg budowlanego hali handlu hurtowego ,,L” z zapleczem
administracyjno-biurowym na terenie Rynku Elizéwka (wybdr firmy STRABAG Sp.
z 0.0. w Pruszkowie).

— uchwala nr 64/2019, z dnia 14 listopada 2019 1., w sprawie rozstrzygnigcia postgpowania
ofertowego na wykonanie remontu toalet w budynku socjalnym przy zadaszeniach
producenckich Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. (wybér firmy Profi-Line z Lublina).

_ uchwata nr 66/2019, z dnia 22 listopada 2019 r., w sprawie przeprowadzenia
inwentaryzacji.
uchwata nr 67/2019, z dnia 27 listopada 2019 r., w sprawie wystgpienia z wnioskiem do
Rady Nadzorczej o wyrazenie zgody na wykonanie modernizacji o$wietlenia
wewnetrznego w ciagach komunikacyjnych hali F.

_ uchwala nr 68/2019, z dnia 17 grudnia 2019 r., w sprawie zmiany Regulaminu
Wynagradzania Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. (zmiana stawki minimalnego
wynagrodzenia).

7.6. Realizacja przez Zarzad uchwal Walnego Zgromadzenia w roku obrotowym 2019
oraz zalecen podmiotu uprawnionego do wykonywania praw z akeji nalezacych do
Skarbu Panstwa, kierowanych do sp6iki w 2019 r.

W 2019 r. Walne Zgromadzenie Lubelskiego Rynku Hurtowego S.A. odbyto si¢
dwukrotnie:
1. Zwyczaine Walne Zgromadzenie, w dniu 10 czerwca 2019 1.
Walne Zgiomadzenie mialo charakter sprawozdawczy, podjeto uchwaly zwiazane
z zakonczeniem roku obrotowego 2018.
Uchwaly podjgte przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie, a dotyczace 2018 r. wraz
z zatwierdzona tymi uchwatami dokumentacja Spoiki i sprawozdaniem bieglego
rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego, zostaly ziozone w Sadzie

Rejestrowym w Rejestrze Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.
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2. Nadzwyczaine Walne 7, gromadzenie, w dniu 7 listopada 2019 r.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podjelto uchwaty w przedmiocie:

1) zmiany uchwaty nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Lubelski
Rynek Hurtowy S.A. 7z dnia 29 grudnia 2016 r. w sprawie zasad ksztaltowania
wynagrodzeni Czlonkéw Zarzadu Spotki.

2) zmiany uchwaty nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Lubelski
Rynek Hurtowy S.A. z dnia 29 grudnia 2016 1. w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzed Czlonkéw Rady Nadzorczej Spolki.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ww. uchwalach ustalito poziom
wynagrodzenia czlonkéw Zarzady i Rady Nadzorczej odnoszac podstawg wymiaru
ustalonych wynagrodzefi do przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzeri oséb kierujacych niektérymi spoikami, ktére maja byé
w tym aspekcie rozpatrywane z uwzglednieniem powszechnie obowiazujgcych aktéw
prawnych o szczegélnych rozwiazaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowe;,
jezeli akty te maja wplyw na wysokos¢ ,,podstawy wymiary”.

Podjecie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ww. uchwat bylo objete
wnioskiem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Podmiotu uprawnionego do
wykonywania praw z akcji nalezacych do Skarbu Panistwa), ki6ry zostat skierowany
do Spolki pismem znak: NW.nw.073.246.2019, z dnia 14 paZdziernika 2019 r.

3} wyrazenia zgody na realizacjg inwestycji budowy hali handlowo—magazynowej

»L” (0 wartosci szacunkowej 14,72 min zf).

Z uwagi na warto§¢ hali ,L” wydanie zgody przez Walne Zgromadzenie na jej
budowe bylo niezbedne do przeprowadzenia inwestycji. Jednoczeénie przedmiotowg
uchwala uchylono uchwale nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 16
lipca 2018 r. w tej samej sprawie. Koszt realizacji hali ,1.”, w uchylonej uchwale,
w kwocie 12,5 miln zi wynikal z wstepnych szacunkéw opartych o dokumentacje
projektows. Przeprowadzane trzykrotnie przetargi na wykonawce budowlanego hali
»L” wykazaly, e rzeczywista wartogé inwestycji przedstawia kwote 14,72 min zt.
Walne Zgromadzenie wyrazajac zgodeg na zwiekszona wartosé hali »L powierzylo jej
realizacje Zarzadowi Spéiki, biezacy nadzér nad jej wykonaniem — Radzie Nadzorczej
oraz zobowiazalo Zarzad do zlozenia akcjonariuszom sprawozdania Z wykonania

uchwaty wraz z opinia, Rady Nadzorczej. Dodatkowo na Zarzad natozono obowigzek
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przekazywania Radzie Nadzorczej miesigeznych raportéw z realizacji inwestycji w
zakresie aktvalnego etapu inwestycji oraz wykonania przyjetego harmonogramu prac i
wyjaénienia przyczyn ewentualnych op6znieri, wysokosci dotychczasowych nakladow
inwestycyjnych i planowanych jeszcze do poniesienia. W przypadku wystapienia
przestanek $wiadczacych o mozliwoéci przekroczenia przewidziane; kwoty inwestycji
oraz istotnego opdznienia w realizacji inwestycji Zarzad Spotki zostal zobowiazany do
niezwlocznego zlozenia Radzie Nadzorczej pisemnej informacji w te) sprawie,
niezaleznie od wskazanych powyzej miesigcznych raportow.

Budowa hali handlowo-magazynowej ,L” przez Generalnego Wykonawce, ftj.
STRABAG Sp. z 0.0. rozpoczela si¢ 12 listopada 2019 r. W tym dniu nastapilo
podpisanie umowy i przekazanie placu pod budowg hali. Poczawszy od listopada ur.
Zarzad Spotki przedkiada Radzie Nadzorczej miesigezne raporty z realizacji hali
handlowo-magazynowej ,,L”.

4) zmian w statucie Spotki.

Zmiany Statutu Spétki objete uchwata Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
wynikaly z ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o zmianie ustawy o zasadach zarzadzania
mieniem pafistwowym oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 2019 r. poz. 492), dalej:
ustawa zmieniajaca. Ustawa zmieniajaca, ktéra weszla w zycie w dniu 29 marca
2019 r., wprowadzita nowe regulacje oraz korekty niektérych rozwiazan ustawy z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem pafistwowym (Dz. U. 2018 1. poz.
1182, z p6ézn. zm.). Ustawowy termin na wprowadzenie do Statutu Spétki zasad
przyjetych ustawa zmieniajaca, w brzmieniu nadanym ta ustawa, wynosit 9 miesigcy
od dnia wejécia w Zycie ustawy zmieniajacej. Lubelski Rynek Hurtowy S.A.
zrealizowal powyzszy obowiazek przed terminem.

Kwestie zwigzane ze zmiang Statutu byly réwniez objete pismem Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi (Podmiotu uprawnionego do wykonywania praw z akcji nalezacych do
Skarbu Pafistwa) znak: NW.0p.073.1.2019, z dnia 9 kwietnia 2019 r.

Rada Nadzorcza przyjela jednolity tekst zmienionego Statutu uchwata nr 28/2019,
zdnia 12 listopada 2019 r. Na wniosek Zarzadu, zmiany Statutu zostaty
zarejestrowane przez Sad Rejestrowy w Rejestrze Przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego, w dniu 4 grudnia 2019 r.
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7.7. Najwazniejsze dzialania i decyzje Zarzadu majace wplyw na sytuacje ekonomiczno-
finansowy i dzialalno§é Spélki.

Najwazniejsze dzialania i decyzje Zarzadu podjete w 2019 r., majace wplyw na
sytuacj¢ ekonomiczno-finansowq, Spotki:

1. Inwestycja dotyczaca budowy hali handlowo-magazynowej ,,L.”,

Spélka przeprowadzita lacznie trzy postgpowania przetargowe, ktére mialy na celu
wylonienie generalnego wykonawcy budowlanego hali handlowo-magazynowej ,L”.
Postepowania przetargowe w tym przedmiocie byly rozpisywane przez Zarzad Spotki,
w okresie od maja do wrze$nia 2019 r. W procesie wyboru wykonawcy budowlanego, oferty
skiadane w przetargach przez potencjalnych wykonawcéw przekraczaty warto$é realizacji
inwestycji objgta zgoda organéw Spotki, tj. kwote 12,5 min zi. Dazac do obnizenia kosztow
budowy hali ,1.”, poczawszy od drugiego przetargu, Spotka dopuscita realizacjg hali ,1”
W oparciu o kosztorys pierwotny, jak i rozszerzony kosztorys zamienny. Spéika zastrzegla,
ze warunkiem zastosowania przez oferenta rozwigzaf zamiennych jest wykazanie,
Ze zaproponowane rozwiazania techniczne utrzymaja zaprojektowany standard techniczny,
obniza warto$¢ kosztorysows inwestycji i nie zwieksza kosztow eksploatacji obiektu
w stosunku do rozwiazan pierwotnych. W trzecim postepowaniu przetargowym, ktdre zostalo
ogloszone uchwats, Zarzadu nr 49/2019 7 5 wrzesnia 2019 ., Komisja powolana przez Zarzad
do rozpatrzenia i oceny ofert, w dniu 11 pazdziernika 2019 r., najwyzej ocenila ofertg zlozona
przez STRABAG Sp. z o.0. z siedzibg w Pruszkowie, Warto§¢ infrastruktury hali , 1.
wyniesie tacznie 14,72 min z1.

W zwiazku ze zwigkszonymi kosztami realizacji inwestycji zawarcie umowy z firmg
STRABAG Sp. z 0.0. zostalo poprzedzone uzyskaniem przez Zarzad pozytywnej opinii Rady
Nadzorczej (uchwala Rady Nadzorczej nr 26/2019, z dnia 19 pazdziernika 2019 r.) oraz
zgody Walnego Zgromadzenia (uchwala Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 3,
z dnia 7 listopada 2019 .).

2. Przejgcie przez Lubelski Rynek Hurtowy S.A. prac zwigzanych ze

sprzataniem terenu i obiektéw Rynku.

Z dniem 30 kwietnia 2019 r. Lubelski Rynek Hurtowy S.A. zrezygnowat

z kompleksowych ushig sprzatania i wywozu nieczystoci statych, ktére byly §wiadczone

przez firm¢ zewnetrzna. powodem powyzszej decyzji byla podwyzka od 1 grudnia 2018 r.,

0 50% ceny ryczaltowej za ushugi sprzatania. Miesieczny koszty §wiadczenia ushug firmy

zewngtrznej w tym zakresie wynosil blisko 60 tys. zt. W zwiazku z powyzszym Spotka,
48



5. Wypowiedzenie uméw dzierzawy Zakiadow Produkcyjnych w Motyczu

i Poniatowej.

Z koficem czerwca 2019 r., Zarzad Spétki zlozyt Syndykowi masy upadlosci
LUBSAD Sp. z 0.0. w upadlo$ci, o§wiadczenia o wypowiedzeniu umowy dzierzawy Zakladu
Produkcyjnego w Motyczu (adres zakladu: Motycz 325 ,,A”, 21-030 Motycz) i Zaktadu
Produkcyjnego w Poniatowej (adres zakladu: ul. Szkolna 64, 24-320 Poniatowa),
z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia. Spétka dzierzawita ww. Zaktady od
korica lipca 2018 r. W wyniku dokonanych wypowiedzen umowy rozwigzaly sie z dniem

30 wrzeénia 2019 r.

Prezes Zarzadu
A_ﬁlczyporuk
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z dniem 1 maja 2019 t., rozpoczela wykonywanie prac sprzatania terenu i obicktow Rynku

oraz prac zwiazanych z segregacja $mieci we wlasnym zakresie, w tym celu:
—  zostala zwiekszona liczba pracownikéw w stuzbie porzadkowej do 8 0séb,

— zostat zakupiony sprzet, tj.. belownica do papieru (za ceng netto Wwynoszaca

44 500,00 z1), ciagnik rolniczy z osprzetem do utrzymania porzadku i od$niezania

terenu Rynku (za ceng netto 190 400,00 z1).

Prowadzenie przez Lubelski Rynek Hurtowy S.A. prac zwigzanych ze sprzataniem terenu

i obiektéw Rynku oraz z segregacja nmieczystodci statych, ograniczylo wysoko§¢ kosztow

ponoszonych na ten cel oraz polepszylo stan czystosci Rynku.

3. Modernizacja o§wietlenia wewngtrznego w halach.

W 2019 r. Spétka przeprowadzila modernizacjg oSwietlenia wewnetrznego w:

1) ciagach komunikacyjnych hali C i E oraz w czeci pomieszczen na hali B. Koszt
modernizacji o$wietlenia w tych halach wynidst 169 875,00 zt netto. Z uwagi na wartos¢
powyzszych prac wymagaly one uprzedniej zgody Rady Nadzorczej, ktéra zostata
wyrazona w uchwale nr 22/2019, z dnia 26 sierpnia 2019 1.

2) ciagach komunikacyjnych hali F. Koszt modernizacji o$wietlenia w tej hali wyni6st
91 773,90 z! netto. Z uwagi na warto§¢ powyzszych prac wymagaty one uprzedniej zgody
Rady Nadzorczej, ktéra zostala wyrazona w uchwale nr 29/2019, z dnia 29 listopada
2019r.

Po przeprowadzeniu postgpowania ofertowego, wykonanie ww. modernizacji o$wietlenia

zrealizowata firma LUG Light Factory Sp. z o.0. z Zielonej Gory.

Modernizacja oéwietlenia polegata na zastosowaniu w infrastrukturze techniczne; hal
opraw oéwietleniowych ze zrédlem $wiatla LED. PowyZsze dziatania przyniosly poprawg
efektywnosci wykorzystania energii elektrycznej, zmniejszyly koszty eksploatacyjne oraz
wplyngly na poprawe bezpieczeristwa pozarowego obiektow.

4. Remont toalet w hali E.

W roku sprawozdawczym Spétka przeprowadzila remont toalet w hali E (parter).
Koszt prac remontowych wyni6st 84 900,00 zt netto.

Prace remontowe zrealizowata firma Szulczyk Maciej Profi-Line w Lublinie, wybrana

w postepowaniu ofertowym.
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